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TERMO DE CONVENIO N.° 15172

Termo de Convénio que entre si celebram o INSTITUTO PROE e o (a}
Consorcio Publico Intermunicipal de Desenvolvimento Sustentavel do
Triangule Mineiro e Alto Paranaiba, para a realizagiio de agfes e promogio
profissional e humana dos estudantes, através da sua integragdo com o
mercado de trabalho pelo estigio.

O INSTITUTO PROE, PROE, associagdo civil, de fins nio econdmicos, com sede em Maringd - Parand, sito a rua
Vereador Basilio Sautchuk, 388 - Maringd - PR 87013-190, inscrito nmo CNPJ sob o n® 06.993.363/0001-51,
representado neste ato por seu Presidente, Eduarde José Daibert Araujo, brasileiro, casado, empresdrio, portador da
cédula de identidade/RG n.” 3.730.172-8 SSF/FPR e inscrilo no CPF sob o n.” 668.695.529-91, ¢ de outro lado A
Consoreio Publico Intermunicipal de Desenvolvimento Sustentavel do Triangule Mineiro ¢ Alto Paranaiba,
Cides, Associagio tendo sido fundada em 3071002013, localizada na Avenda Antonio Thomaz Ferreira Rezende, 3150,
Distrito Industrial, Uberlandia, MG, inscrito no CNPI sob o n.® 19.526.155/0001-94, neste ato representado por seu(s)
Presidente Luiz Pedro Correia do Carmeo, portador da cédula de identidade 02411064483, inscrito no CPT sob o
nimero 263.345.937-49, doravante designada PARTE CONCEDENTE, resolvem firmar o presente, nos termos da Lei
n® 11.788/2008, mediante as seguintes cliusulas e condigGes:

CLAUSULA 1% O presente instrumento tem por finalidade possibilitar a realizagfio de estigio a estudantes
regularmente matriculados em Instituigfes de educagfo superior, de educagiio profissional, de ensino médio, da
educagiio especial e dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da educagdo de jovens e adultos,
que vem freqilentando, efetivamente, o(s) curso(s) para os quais foram matriculados,

Pardgrafo Unico - Como agente de integragio, o INSTITUTO PROE atuari como organismo mediador, autorizado a
representar formalmente a PARTE CONCEDENTE junto as Instituigdes de Ensino, para a execugdo dos procedimentos
necessirios e legais, técnicos e administrativos, relacionados & concessio de estigios, de acordo com o artigo 5° da Lei
11.788/2008.

CLAUSULA 2% O estigio obrigatério ou ndo, deve propiciar a complementagio do ensino e da aprendizagem
profissional, conforme determinagdo das diretrizes curdculares da etapa, modalidade e drea de ensino e do projeto
pedagégico. Como instrumento de interagio Instituigiio de Ensino-Empresa, o estigio tem como finalidade a aplicagdo
de conhecimentos tedricos, praticos e o aperfeigpamento técnico-cultural, cientifico ¢ de relacionamento humano, NAQ
ACARRETANDO QUALQUER VINCULO DE CARATER EMPREGATICIO, observados os seguintes
requisitos:

a) matricula e freqiiéncia regular do educande em curso de educagdo superior, de educacio profissional, de ensino
médio, da educagdo especial e nos anos Tinais do ensino fundamental, na modalidade profissional da educagio de
jovens e adultos e atestados pela instituigiio de ensino,

b} celebragdo de termo de compromisso entre o educando, a parte concedente do estigio e a instituigiio de ensing;

¢} compatibilidade entre as atividades desenvalvidas no estdgio e aquelas previstas no termo de compromisso.

Pardgrafo 1" - O descumprimento de qualquer das clausulas do contrato ou de qualquer obrigacio contida no termo de
compromisso caracleriza vinculo de emprego do educando com a PARTE CONCEDENTE do estigio para todos os fins
da legislagiio trabalhista e previdencidria,

Pardgrafo 2° - O estdgio niio pode ter finalidade nem de substitui¢do ou de suprimenta da falta de méio-de-obra, sob a
pena de a pratica ficar caracterizada como crime conira a organizagiio do trabalho, previsto no artigo 203 do Cadigo
Penal.

Paragrafo 3° - O estdgio representa a oportunidade que a PARTE CONCEDENTE oferece ao estudante para que em
suas dependéncias, receba um treinamento pratico, na linha de sua formagéo profissional, em situacio de trabalho.

Pardgrafo 4° - A oportunidade concedida se traduz pelo conjunto de fatores que durante o periodo de realizagiio de
estdgio, sdo colecados & disposigio do estudante-estagidrio, sob a forma nio s6 de tempo e espago fisico-operacional,
mas também, de recursos humanas, téenicos e instrumentais.

CLAUSULA 3" A jornada de atividade em estdgio serd definida de comum acordo entre a Instituigio de Ensing, a
PARTE CONCEDENTE ¢ o aluno estagidrio ou seu representante legal, devendo constar do termo de compromisso ser
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compativel com as atividades escolares e nio ullrapassar:

a) 4 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais, no case de estudantes de educagiio especial e dos anos finais do
ensino fundamental, na modalidade profissional de educagiio de jovens e adultos;

b} 6 (seis) horas didrias e 30 (trinta) horas semanais, no caso de estudantes do ensino superior, da educacio profissional
de nivel médio e do ensino médio regular.

Pardgrafo 1° - O estagio relativo a cursos que alternam teoria e prdtica, nos periodos em que nio estio programadas
aulas presenciais, podera ter jornada de até 40 (quarenta) horas semanais, desde que isso esteja previsto no projeto
pedagdgico do curso e da instituigdo de ensino.

Pardgrafo 2° - Se a Instituigdio de Ensino adotar verificagdes de aprendizagem periddicas ou finais, nos perfodos de
avaliagio, a carga hordria do estdgio serd reduzida pelo menos 3 metade, segundo estipulado no termo de compromisso,
para garantir o bom desempenho do estudante.

CLAUSULA 4: A duragdo do estigio, na mesma parte concedente, ndo poderd exceder 2 (dois) anos, exceto quando
se tratar de estagidrio portador de deficiéncia,

CLAUSULA 5% O estagidrio receberd bolsa ou outra forma de contraprestacio que venha a ser acordada, sendo
compulsdria a sua concessdio, bem como a do auxilio-transporte, na hipdlese de estdgio ndo obrigatorio, concedido
diretamente pela PARTE CONCEDENTE ao estagiario.

Pardgrafo 1" - A eventual concessdo de beneficios relacionados a transporte, alimentagio e sadde, entre outros, ndo
caracteriza vinculo empregaticio.

Parigrafo 2° - Poderd o educando inscrever-se e contribuir como segurado facultative do Regime Geral de Previdéncia
Social.

Pardgrafo 3" - O auxilio transporte nfio poderi ser descontado do valor da bolsa auxilio,

CLAUSULA 6% E assegurado ao estagidrio, sempre que o estigio tenha duragio igual ou superior a 1 {um) ano,
periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante suas {érias escolares,

Pardgrafo 1° - Recesso deverd ser remunerado quando o estagidrio receber bolsa ou outra forma de contraprestagéo.

Pardgrafo 2° - Os dias de recesso previstos serdo concedidos de maneira proporcional, nos casos de o estagio ter
duragdo inferior a 1 {um) ano.

CLAUSULA 7% Compete ao AGENTE DE INTEGRACAO:

a) Obter das Instituicdes de Ensino informagdes sobre os requisitos para realizagfio dos estigios, transmitindo-as a
PARTE CONCEDENTE,;

b} Firmar convénios com as Instituig@es de Fnsino:

¢} Recrutar e encaminhar a PARTE CONCEDENTE os candidatos é’vmga de estigio munidos da carta de apresentagiio;
d) Analisar o plano de trabalho a ser desenvolvido pela ESTAGIARIO no local de estigio, visando i realizagio de
aprendizado na perspectiva da teoria e da pratica;

¢) Encaminhar o ESTAGIARIO (A), munido do Termo de Compromisso de Estigio, a ser assinado pelas partes
envolvidas: PARTE CONCEDENTE, Estudante, Instituigio de Ensino e Agente de Integragin;

f) Disponibilizar boleto bancdrio com vencimento para todo dia 10 de cada més, no que concemne contribuigio referente
a manutengdo de cada Termo de Compromisso de Estagio;

g) Providenciar o pagamenta Seguro de Acidentes Pessoais em favor do ESTAGIARIO (A),

CLAUSULA 8* Compete a PARTE CONCEDENTE:
a) Informar periodicamente a0 AGENTE DE INTEGRACAO sobre as oportunidades de estagio, especificando valor da
balsa, perfodo, horario, data e local para encaminhamento do estagidrio;
b) Garantir ao ESTAGIARIO o cumprimento das exigéncias escolares;
¢) Receber os estudantes encaminhados pelo AGENTE DE INTEGRACAOQ, estabelecendo as condig@es para realizagio
do estagio, e proporcionando aos (ds) ESTAGIARIOS (AS) experiéncias vilidas para a complementagio do ensino e da
aprendizagem, bem como o material para sua execugio, ressalvada a autonomia cientifica do trabalho desenvolvido;
d} Aceitar o credenciamento dos supervisores indicadas pela Instituigio de Ensino;
e} Garantir aos supervisores credenciados pela Instituigiio de Ensino, a realizagiio da supervisio, se necessdria;
f) Garantir, mediante participagfio dos supervisores, orientagdo quanto ao desenvolvimento do projeto, programa e
atividade:
g) Prestar, oficialmente, todo tipo de informagBes sobre o desenvolvimento do estdgio e da atividade do (a)
ESTAGIARIO (A) que venham a se fazer necessdrias, ou sejam solicitadas pelo AGENTE DE INTEGRACAO:
h} Informar ac AGENTE DE INTEGRACAQ eventuais modificagdes acordadas no termo de compromisst de stagio,
f”c';}’ﬁ
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bem como a interrupgio do referido estagio;

i) Efetuar a este AGENTE DE INTEGRACAOD, o pagamento mensal integral da contribuigfio correspondente a 10,00%
{dez por cento} do valor da Belsa Auxilic por estagidrio lendo como valor minimo a referéncia de 10,00% (dez por
cento) do valor do saldrio minimo vigente, podendo ser reajustado conforme 0 mesmo .

i) Efetuar ap AGENTE DE INTEGRACAQ, o pagamento de 1,00% de juros ao més, acrescidos de multa de 2,00% em
caso de pagamentos em atraso,

k) Efetuar o devide pagamento de Bolsa Auxilio, bem como a concessfio do auxilio-transporte, diretamente ao
Estagidrio,

I} Enviar & Instituigfio de Ensino, com periodicidade minima de & {seis) meses, relatorio de atividades, com vista
obrigatoria ao estagidrio.

m} Ofertar instalagdes que tenham condigfes de proporcionar ao educando atividades de aprendizagem social,
profissional e cultural;

n) Indicar funciondrio de seu quadro de pessoal, com formagdo ou experiéncia profissional na drea de conhecimento
desenvolvida no curso do estagidrio, para orientar e supervisionar até 10 {dez) estagidrios simultaneamente;

o) Por ocasido do desligamento do estagidrio, entregar termo de realizagio do estigio com indicagio resumida das
atividades desenvelvidas, dos periodos e da avaliagio de desempenho;

p) Aplica-se ao estagidrio a legislagdo relacionada & saide e seguran¢a no trabalho, sendo sua implementagfo de
responsabilidade da parte concedente do estdgio.

)} Manter a disposigiio da Fiscalizagiio documentos que comprovem a relagfio de estgio.

CLAUSULA 9*: Da relagio juridica do estiyrio;

a) A realizagio do estdgio curricular, por parte do estudante, nfo acarretard vinculo empregaticio de qualguer natureza,
porém se torem exigidas atividades diferentes da natureza do estdgio, o termo de compromisso de estigio deverd ser
convertido em contrato de trabalho;

b) Fica a critério exclusivo da PARTE CONCEDENTE o estabelecimento do valor da Bolsa Auxilio ao ESTAGIARIO,
a ser definida na Abertura da Oportunidade, sendo confirmada no Termo de Compromisso de Estigio, e cujo
pagamento deverd ser feito diretamente ao estagidrio, com base no total mensal de horas de efetivo estdgio;

¢} A importincia referente § Bolsa Auxilio, por niio ter natureza salarial, nio se enquadra no regime do FGTS (Fundo
de Garantia por Tempo de Servigo) e ndo sofrerd qualquer desconto, inclusive previdencidrio, excegdo feita 4 retenglo
do imposto de renda na fonte, quando devido;

d) O ESTAGIARIO devera estar segurado contra acidentes pessoais, cujo custo da mensalidade serd suportado pelo
AGENTE DE INTEGRACAO,

CLAUSULA 10*: Exclusivamente estagiarios de nivel médio, devem ser contratados nas seguintes proporcionalidades:
a)de 1 (um) a 5 (cinco) empregados: 1 (um) estagidrio;

b) de 6 (seis) a 10 (dez) empregados: até 2 (dois) estagidrios;

¢)de 11 (onze) a 25 (vinte e cinco) empregados: até 5 (cinco) estagidrios;

d) acima de 25 (vinte e cinco) empregados: até 20% (vinte por cento) de estagidrios.

Pardgrafo 1° - Considera-se quadro de pessoal o conjunto de trabalhadores empregados existentes no estabelecimento
do estigio.

Pardgrafo 2° - Na hipitese de a PARTE COMNCEDENTE contar com virias filiais ou estabelecimentos, os
guantitativos previstos nesta Clausula, serfio aplicados a cada um deles.

Pardgrafo 3" - Quando o calculo do percentual disposto nesta Cliusula resultar em fragio, poderd ser arredondado para
o nimero inteire imediatamente superior,

CLAUSULA 11° Serd firmado, com interveniéneia obrigatéria do AGENTE DE INTEGRACAOQ, Termo de
Compromisso de Estigio que, relativamente a cada estdgio, particularizard a relagdo juridica especial existente entre o
estudante-estagidrio ¢ a PARTE CONCEDENTE, bem como os recursos financeiros destinados a suportar eventual
concessdo de Bolsa de Complementacdo Educacional.

Pardgrafo 1° - Tanto 0 estudante-estagidrio, como o Agente de Integragio - INSTITUTO PROE, a PARTE
{‘?(_}NCEDENTE DE ESTAGIO ou a Instituicio de Ensino, poderio desistir da realizagio do estigio, no curso deste,
tormalizando a desisténcia por escrito, junto ac PROE Local.

CLAUSULA 12": Em caso de inadimpléncia da contribuigiio o Agente de Integragdo, buscara as formas legais para o
recebimento do valor inadimplente.

C L_AUSULA 13*: O presente TERMO DE CONVENIO tera vigéncia por prazo indeterminado, a partir da data de sua
assinatura;

Pardgrafo 1° - O presente instrumento poderd ser denunciado e/ou rescindido a qualquer momentao, alquer das

9'5‘-.\E.|




partes, mediante comunicagio expressa, com antecedéncia minima de 7 dias, havendo pendéncias. as partes definirdo,
através de um Termo de Encerramento de TERMO DE CONVENIQ, as responsabilidades relativas 4 conclusio dos
estdgios em curso e demais obrigagtes.

Pardgrafo 2° - O nio cumprimento de quaisquer clusulas acima citadas, o respeclivo contrato serd imediatamente
rescindido, pela parte que assim desejar.

Pardgrafo 3" - A rescisio do presente contrato, por qualquer motivo, nic implicard perddo de eventuais débitos
pendentes, bem como dos valores dos servigos prestados até a data da rescisio ou cancelamento do servigo.

CLAUSULA 14* A PARTE CONCEDENTE, e o INSTITUTO PROE, supra qualificades, de comum acordo elegem
o foro da comarca de Maringa, Estado PR, renunciando, a qualquer outro, desde a presente data, por mais privilegiado
que seja, para dirimir qualquer questfio oriunda do presente instrumento e que nio possa ser resolvida amigavelmente.
E, por estarem justas e acordadas as partes, na presenga de testemunhas, assinam o presente TERMO DE CON VENIO
em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

UBERLANDIA, 21 de Janeiro de 2015
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