Consorcio Publico Intermunicipal de
Desenvolvimento Sustentdvel do
Tridngulo Mineiro e Alto Paranaiba

ESTATUTO DO CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL DO TRIANGULO MINEIRO
E ALTO PARANAIBA - CIDES

TiTULO |
DAS DISPOSICOES INICIAIS
CAPITULO |
DA CONSTITUICAO
Secéo |

Dos Subscritores

Art. 1° O Consércio Publico Intermunicipal de Desenvolvimento Sustentivel do Triangulo Mineiro e
Alto Paranaiba — CIDES é constituido pelos municipios que, por meio de Lei, ratificaram o Protocolo

de Intencdes e celebraram o Contrato de Consércio Pablico.

Secéo 11

Da Ratificacdo

Art. 2° O Protocolo de IntencGes, apds sua ratificacao por, pelo menos, 5 (cinco) dos Municipios que o
subscreveram, converter-se-4& em Contrato de Consoércio Publico, ato constitutivo do Consorcio
Publico Intermunicipal de Desenvolvimento Sustentavel do Tridngulo Mineiro e Alto Paranaiba
— CIDES.

8 1°. Somente sera considerado consorciado o Municipio subscritor do Protocolo de Intengdes que o

ratificar por meio de lei.

8§ 2°. Serdo automaticamente admitidos no Consorcio os Municipios que efetuarem ratificacdo em até 2

(dois) anos, a contar da publicacdo da Ata da Assembleia Estatuinte do Consorcio.

8§ 3°. A ratificagdo realizada ap0s 2 (dois) anos da subscricdo somente seré valida apds homologacéao da

Assembleia Geral do Consorcio, a contar da Assembleia Estatuinte do Consércio.
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8 4° A subscrigdo pelo Chefe do Poder Executivo ndo induz a obrigacdo de ratificar, cuja deciséo

pertence, soberanamente, ao Poder Legislativo do ente federativo.
8§ 5° Somente poderd ratificar o Protocolo de Intengdes o ente da Federacdo que o tenha subscrito.

§ 6° O Municipio ou ente federativo ndo designado no Protocolo de Inten¢des ndo podera integrar o

Consorcio, salvo por meio de instrumento de alteracdo do Contrato de Consércio Pablico.

§ 7°. A lei de ratificacdo podera prever reservas para afastar ou condicionar a vigéncia de clausulas,
paréagrafos, incisos ou alineas do Protocolo de Inten¢Bes. Nessa hipotese, o consorciamento dependera

de que as reservas sejam aceitas pelos demais entes consorciados subscritores do Protocolo.

CAPITULO 11
DAS FINALIDADES E DOS OBJETIVOS
Secdo Unica

Das Finalidades e dos Objetivos

Art. 3° O CIDES tem como finalidades o desenvolvimento regional sustentavel, nos entes federados
consorciados, de acdes e servi¢os na gestdo e execucdo de politicas publicas, observados os principios
constitucionais, inseridos no contexto da regionalizacdo, da programacao pactuada e integrada, da
otimizacdo dos recursos e da priorizacdo de utilizacdo dos mesmos de acordo com a estratificacdo de
riscos e as necessidades locais, visando suprir as demandas represadas, bem como insuficiéncia ou
auséncia de oferta de servigos e/ou agBes nas politicas publicas nos entes federados consorciados,

caracterizados como vazios deficitarios, de acordo com o perfil sécio-demografico.

8§ 1°. Estas ac0es e servicos na elaboracdo, execucdo e gestdo de politicas publicas serdo executadas em
consonancia com as normatizagdes estabelecidas pela Constituicdo Federal da Republica Federativa do

Brasil vigente, normas do Direito Publico e outras normas infraconstitucionais aplicaveis.

8 2°. Os entes federados consorciados autorizam a gestdo associada dos servicos estampados no caput
e no § 1° do presente artigo.
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Art. 4° Para cumprir a sua finalidade, o CIDES tem como objetivos:

| — Captar, introduzir e consolidar tecnologias que promovam o desenvolvimento regional sustentavel,

observando a vocacdo de cada Municipio consorciado;

Il — Prestar servigos e executar obras nos Municipios consorciados de acordo com 0s programas de

trabalho aprovados pela Assembleia Geral, observando a coeréncia com a finalidade do CIDES;

1l — Apoiar e fomentar o intercAmbio, entre os Municipios consorciados, de experiéncias e de
informacdes ligadas as boas praticas de gestdo de recursos publicos;

IV — Adquirir e/ou administrar bens para uso compartilhado dos Municipios consorciados, observando

a coeréncia com a finalidade do CIDES;

V — Realizar licitagbes compartilhadas das quais, em cada uma delas, decorram dois ou mais contratos
celebrados por municipios consorciados ou por entes de sua administracdo indireta, observando a
coeréncia com a finalidade do CIDES, nos termos do § 1°, do art. 112 da Lei Federal n.° 8.666/1993;

VI — Elaborar estudos técnicos, pesquisas e projetos coerentes com a finalidade do CIDES, inclusive

para obtencdo de recursos estaduais ou federais;

VIl — Elaborar a¢des e politicas de desenvolvimento urbano, socioeconémico local e regional na area
de atuacdo do consorcio;
VIII — Executar competéncias pertencentes aos Municipios nos termos de autorizac¢ao ou delegacao;

IX — Implantar, implementar e desenvolver servicos assistenciais de abrangéncia regional;

X — Implantar escola de governo, centro de estudos e capacitacdo visando a ampliagdo de

conhecimentos técnicos/profissionalizantes e cientificos;

X1 — Celebrar contratos e convénios com os entes federados consorciados;

XII — Implantar politicas de prevencéo e protecdo do meio ambiente;
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X111 — Implantar politicas de recuperacdo do meio ambiente;
XIV — Implantar politica de gestdo do patrimoénio urbanistico, paisagistico e turistico comum;

XV — Implantar assisténcia técnica, extensdo, treinamento, pesquisa e desenvolvimento urbano, rural e

agrario;

XVI — Proceder a publicacéo de revistas, materiais técnicos e informativos, impressos ou eletrdnicos,

inclusive para divulgacédo das atividades do CIDES e dos entes federados consorciados;

XVII — Adquirir bens, estruturas e equipamentos, contratar servicos e executar obras para o uso
compartilhado dos bens federados consorciados, bem como gerir, administrar, gerenciar os bens,
estruturas, equipamentos e servicos assim adquiridos, contratados ou produzidos, gozando para tal fim
da outorga das prerrogativas de governabilidade e governanca;

XVIII — Implantar/apoiar politicas publicas nas areas de:

a) abastecimento de agua;

b) esgotamento sanitario, drenagem e manejo de aguas pluviais;

c) gestdo de residuos sélidos;

d) gestdo ambiental compartilhada;

e) habitacdo de interesse social,

f) manutencéo de estradas vicinais;

g) manutencéo de ruas e avenidas;
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h) implantacdo de abatedouros e frigorificos regionais, bem como de servico de inspe¢do de produtos
de origem animal a ser gerido de forma consorciada; (Incluido pela 12 Alteracédo ao Estatuto,
de 2022)

i) projetos de apoio a agricultura familiar;

J) projetos de desenvolvimento urbano e rural;

k) politicas urbanisticas, paisagistas e de turismo;
I) tecnologia;

m) biotecnologia;

n) desenvolvimento econémico;

0) cultura;

p) infraestrutura;

q) gestdo de iluminacéo publica, inclusive os ativos de iluminacdo publica dos entes consorciados;

r) politicas fomentadoras de geracéo de renda;

s) desenvolver, contratar, fornecer ou manter sistemas, servigos e equipamentos de geracdo e
transmissdo de energia, iluminagdo publica convencionais ou sistemas inteligentes voltados a

eficiéncia energética e energias renovaveis;

t) planejar, coordenar, orientar, controlar e executar projetos de pesquisa e implantacéo de politicas de

gestdo territorial, geoprocessamento, cartografia e planejamento rural e urbano;

u) demais politicas pablicas visando o desenvolvimento regional sustentavel dos entes consorciados ao
CIDES;
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v) reducdo do risco de desastres e protecdo e defesa civil. (Incluido pela 32 Alteracéo ao
Estatuto, de 2023)

XIX — Representar o conjunto dos entes consorciados que o integram, em matéria referente a sua
finalidade e de interesse comum, perante quaisquer outras entidades de direito publico e privado,

nacionais e internacionais;

XX — Efetivar o exercicio de competéncias pertencentes aos Municipios consorciados, nos termos de

autorizacao ou delegacao;
XXI — A gestdo associada de servigos publicos ou de interesse publico na gestdo de politicas publicas;

XXI1 — O compartilhamento ou 0 uso em comum de instrumentos e equipamentos, inclusive de gestdo,
de manutencdo, de informatica, de pessoal técnico e de procedimentos de licitacdo e de admissdo de

pessoal.

XXIII - A criacdo de instrumentos de controle, avaliacdo e acompanhamento dos servicos prestados a

populacgéo regional,

XXIV — O fornecimento de assisténcia técnica, treinamento, pesquisa e desenvolvimento dos

profissionais e dos servigcos em gestdo publica;

XXV — A prestacdo de servicos, dentro do ambito de sua atuacéo, em relacdo a pessoas juridicas de
direito publico ndo consorciadas e pessoas juridicas de direito privado, sendo que, nesses casos, 0S
servigos deverdo ser oferecidos em condicGes de mercado, de modo que seu produto reverterd para o

Consorcio como um todo;

XXVI — Viabilizar a¢des conjuntas na area de compra, suprimento e/ou producdo de materiais e

contratacdo de servigos para 0s entes consorciados;

XXVII — Estabelecer relagdes cooperativas com outros consorcios regionais que venham a ser criados
e que, por sua localizagdo, no a&mbito macrorregional, possibilite o desenvolvimento de agOes

conjuntas;
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XXVIII - Definir a politica de investimento para a microrregiao;

XXIX — Desenvolver uma politica de recursos humanos, compativel com a qualidade microrregional e

macrorregional;

XXX — Desempenhar atividades de &mbito microrregional e macrorregional,

XXXI — Implantar e manter servigos de abrangéncia microrregional e macrorregional,

XXXII — Qutros objetivos definidos pela Assembleia Geral.

§ 1°. O CIDES somente realizara o objetivo mencionado no inciso Il do caput por meio de contrato,

em que seré estabelecida remuneracdo compativel com os valores de mercado, sob pena de nulidade.

§ 2°. Os bens adquiridos ou administrados na forma do inciso IV do caput serdo de uso somente dos
entes que contribuiram para a sua aquisi¢do ou administracdo, na forma de regulamento da Assembleia

Geral.

§ 3° Nos casos de retirada de consorciado ou de extingdo do CIDES, os bens permanecerdo em

condominio, até autorizacdo para que seja extinto, mediante ajuste entre os interessados.

8 4° N&o se incluem entre os mencionados no inciso IV do caput os bens utilizados pelo CIDES para a

execucéo de suas atribuicdes.

8 5°. Os Municipios poderdo se consorciar em relacdo a todas as finalidades objeto da instituicdo do

Consorcio ou apenas em relacéo a parcela destas.
8§ 6°. Para cumprimento de suas finalidades e objetivos, o CIDES podera:
| — Firmar convénios, contratos, acordos de qualquer natureza, receber auxilios, contribuicbes e

subvengdes sociais ou econbmicas de outras entidades e Orgdos governamentais ou hdo

governamentais;
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Il — Ser contratado pela administracdo direta ou indireta dos municipios consorciados, dispensada a

licitagéo;

Il — Realizar licitagdes compartilhadas e promover desapropriagdes ou instituir serviddes nos termos
de declaracdo de utilidade ou necessidade publica, ou de interesse social;

IV — Adquirir e ou receber em doacgdo ou cessdo de uso, 0s bens que entender necessarios, 0s quais

integrardo seu patrimonio;

V — Controlar e fiscalizar os procedimentos dos servigos prestados aos entes consorciados;

VI — Celebrar contratos e ou convénios com entidades prestadoras de servigos privados, bem como

controlar e avaliar sua execucgéo;

VII — Prestar assisténcia técnica e administrativa aos municipios consorciados;

VIl — Nos termos do Contrato de Consoércio de direito pablico, promover desapropriacGes e instituir
serviddes nos termos da declaracdo de utilidade ou necessidade publica, ou interesse social, realizada
pelo poder publico, podendo ser contratado pela administracdo direta ou indireta dos municipios
consorciados, dispensada a licitacdo nos casos em que a legislacdo permitir e respeitando este

protocolo;

IX — Estabelecer programas integrados de modernizacdo administrativa dos associados, atraves do

planejamento institucional, apoiando-0s na execucdo dos servi¢cos administrativos;

X — Para atendimento de necessidades coletivas, urgentes e transitdrias, decorrentes de situacdes de
perigo iminente, de calamidade publica ou de irrupcdo de epidemias, a autoridade competente da
esfera administrativa correspondente podera requisitar bens e servicos, tanto de pessoas naturais como

de juridicas, sendo-lhes assegurada justa indenizacéo.

§ 7°. Para cumprimento de suas finalidades, o CIDES devera:
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| — Colaborar e cooperar com o0s poderes legislativos e executivos municipais integrados, na adogéo de

medidas legislativas que concorram para o aperfeicoamento e fortalecimento dos servicos publicos;

Il — Promover reivindicacfes, estudos e propostas junto aos orgaos federais e estaduais de interesse

comum dos associados quando necessario;

Il — Promover gestdes junto aos 6rgdos competentes visando a obtencéo de recursos financeiros para

futuras melhorias nos servicos publicos;

IV — Elaborar estudos e projetos, com vistas a captacao de recursos junto aos 6rgdos publicos da esfera
Estadual e Federal, bem como entidades governamentais ou privadas nacionais ou estrangeiras, para

aplicacdo nos servicos publicos;

V — Mediante aprovacdo da Assembleia Geral, que fixara os valores dos respectivos precos publicos
em similaridade de condigdes com o mercado, o CIDES poderad prestar servicos a outras pessoas
juridicas de direito publico e privado, sendo que 0s recursos obtidos reverterdo em prol do préprio
consorcio;

VI — Administrar os recursos or¢camentarios e financeiros destinados, em cada ano, aos Servigcos

publicos;

VII — Promover articulagdo com os érgdos de fiscalizacdo do exercicio profissional e outras entidades
representativas da sociedade civil para a definicdo e controle dos padrdes éticos para pesquisa, acles e

servigos publicos;

VIl — Estudar e sugerir a adocdo de normas sobre legislagdo municipal, visando a ampliacdo e

melhoria dos servigos locais dos associados.

TiTULO 1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
CAPITULO |
DA DENOMINACAO, PRAZO E SEDE
Secéo |

Da Denominacao e Natureza Juridica
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Art. 5° O consorcio publico serd uma associacdo publica com personalidade juridica de direito publico
e natureza autarquica e tera como denominagdo CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DO TRIANGULO MINEIRO E ALTO PARANAIBA —
CIDES.

Secéo 11

Do Prazo de Duragéo
Ar. 6° O CIDES vigorara por prazo indeterminado.

Secao 111
Da Sede

Art. 7° A sede do CIDES é o Municipio de Uberlandia, Estado de Minas Gerais, situada a Avenida
Antbnio Thomaz Ferreira de Rezende, n® 3.180, Bairro Distrito Industrial.
Paragrafo Unico. A Assembleia Geral podera alterar a sede mediante decisdo de dois tercos (2/3) dos

consorciados, podendo o CIDES manter escritdrios em outros municipios.
TITULO 1
DA GESTAO ASSOCIADA DE SERVICOS PUBLICOS E DO CONTRATO DE PROGRAMA
CAPITULO I
DA GESTAO ASSOCIADA
Secéo |
Da Autorizacao da Gestdo Associada de Servigos Publicos
Art. 8° Os municipios consorciados autorizam a gestdo associada de servicos publicos.
8 1°. A gestdo associada autorizada no caput refere-se:

| — Prestar servicos conforme aprovado pela Assembleia Geral;

Il — Promover o planejamento e a programacao integrados das politicas publicas;
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Il — Definir a sua politica interna de recursos humanos, compativel com a realidade dos servicos

prestados;

IV — Prestar assisténcia técnica e administrativa aos entes federados consorciados, sendo a natureza e o

teor desta assisténcia aprovada em Assembleia Geral,

V — Garantir a manutencao, conserto e substituicdo dos equipamentos que forem cedidos atraves de

convénios e contratos, assim como os adquiridos pelo proprio CIDES;
VI — Celebrar contratos, convénios, acordos e ajustes;

VIl — Operacionalizar, executar e gerir, total ou em conjunto com 0s municipios consorciados, as aces

e servicos de acordo com as finalidades do CIDES;

VIII - Ao planejamento, a fiscalizacdo, a regulacédo e a prestacdo dos servicos publicos de saneamento

basico e outros servicos publicos;
IX — A implementacdo de melhorias sanitarias domiciliares, desenvolvimento de programas de
educacdo sanitaria e ambiental, sem prejuizo de que o0s entes consorciados desenvolvam acdes e

programas iguais ou assemelhados;

X — A prestacdo de servicos, a execucdo de obras e o fornecimento de bens a administracdo direta ou

indireta dos entes consorciados;

XI — A realizacdo de licitagdes compartilhadas das quais, em cada uma delas, decorram dois ou mais

contratos, celebrados por municipios consorciados ou entes de sua administracao indireta;
XII — Aquisicao ou administracdo dos bens para o uso compartilhado dos municipios consorciados;
X111 — Exercer outras competéncias, conforme definido pela Assembleia Geral.

§ 1° Mediante solicitacdo, é facultado & Assembleia Geral devolver qualquer dos poderes

mencionados no inciso | do caput a administracdo direta de municipio consorciado.
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§ 2°. A gestdo referida nesta clausula ndo exclui a atuagdo direta do Municipio consorciado nos

mesmos servicgos, dentro dos seus limites geograficos e de sua competéncia constitucional.

8§ 3°. O CIDES podera executar, por meio de cooperacdo federativa, toda e qualquer atividade ou obra,
inclusive quando operado por transferéncia total ou parcial de encargos, servigos, pessoal e bens
essenciais a continuidade dos servicos transferidos. (Redacéo dada pela 32 Alteragdo ao
Estatuto, de 2023)

8 4°, Inclui-se na competéncia do CIDES, nos termos do artigo 2°, §3° da Lei Federal n° 11.107, de 06
de abril de 2005, a atividade inerente a outorga de concessdo, permissao ou autorizacdo de obras ou
servigos publicos, mediante autorizacdo da Assembleia Geral, que devera indicar, de forma especifica,
0 objeto da concessdo, permissdo ou autorizacdo e as condi¢bes que deverdo ser atendidas.
(Incluido pela 3?2 Alteragéo ao Estatuto, de 2023)

§ 5° O CIDES poderé se utilizar dos instrumentos necessarios para a outorga de concessao comum,
previstos na Lei Federal n° 8.987, de 13 de fevereiro de 1995, ou das concessdes patrocinada e
administrativa, previstas na Lei Federal n° 11.079, de 30 de dezembro de 2004, que institui normas
gerais para licitacdo e contratacdo de parceria publico-privada (PPP), no ambito da administracao
publica, ou de outras normas que venham a dispor sobre a matéria. (Incluido pela 32
Alteracéo ao Estatuto, de 2023)

8 6° Na hipdtese de o CIDES realizar concessdo com base em uma parceria publico privada, a
Assembleia Geral podera autorizar a constitui¢do de fundo garantidor ou outra modalidade de garantia,
estabelecendo o valor e a forma da contribuigdo devida pelos municipios integrantes do consorcio.

(Incluido pela 32 Alteragéo ao Estatuto, de 2023)

8§ 7°. Os servicos publicos concedidos serdo regulados e fiscalizados pelo CIDES ou por intermédio de
uma agéncia reguladora independente, prévia aprovacdo da Assembleia Geral. (Incluido pela
32 Alteracéo ao Estatuto, de 2023)
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8 8°. Fica, desde logo, autorizado que, com a devida apreciagéo e ratificacdo da Assembleia Geral, o
CIDES ou a agéncia reguladora podera ter, para cumprimento de suas finalidades, as seguintes

competéncias: (Incluido pela 32 Alteracédo ao Estatuto, de 2023)

| — edi¢do de regulamento, abrangendo as normas relativas as dimensdes técnica, econémica e social
de prestacdo dos servicos, a que se refere o art. 23, da Lei Federal n° 11.445/2007, e das normas da Lei
Federal n° 12.305/2010, ou de outras normas que venham a dispor sobre a matéria; (Incluido
pela 32 Alteracéo ao Estatuto, de 2023)

Il — o exercicio de fiscalizacdo e do poder de policia administrativo relativo aos servi¢os publicos,
incluindo a aplicacdo de penalidades por descumprimento de preceitos administrativos ou contratuais;
(Incluido pela 32 Alteracdo ao Estatuto, de 2023)

Il — a analise, fixacdo, revisao e reajuste dos valores a serem pagos pelos usuérios dos servigos, bem
como a elaboracdo de estudos e planilhas referentes aos custos dos servicos e sua recuperacao.
(Incluido pela 32 Alteracdo ao Estatuto, de 2023)

§ 9° O CIDES exercera todas as demais atribuicdes contidas na Lei Federal n° 11.079, de 30 de
dezembro de 2004, ou de outra norma que venha a dispor sobre a matéria, que ndo estejam

expressamente vedadas por este Estatuto. (Incluido pela 32 Alteracédo ao Estatuto, de 2023)

Secéo 11

Area da Gestdo Associada de Servicos Publicos

Art. 9° A gestdo associada abrangera somente 0s servicos prestados nos territorios dos municipios que

efetivamente se consorciarem.

Secéao 111

As Competéncias cujo Exercicio se Transferiu ao Consorcio

Art. 10. Art. 10. Para a consecugdo da gestdo associada, 0s municipios consorciados transferem ao
CIDES o exercicio das competéncias de estudo e elaboracdo de projetos, planejamento, fiscalizac&o,
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concessdo e regulacdo dos servigos publicos, nos termos autorizados em Assembleia.
(Redacao dada pela 32 Alteracdo ao Estatuto, de 2023)

Paragrafo Unico. Os entes consorciados, mediante Contrato de Programa, poderdo transferir ao

CIDES outras competéncias que nao sejam contrarias as normas constitucionais.

Secéo IV

Dos Regulamentos

Art. 12. Atendidas as normas fixadas neste Estatuto, no Contrato de Consorcio Publico, a legislagdo
do titular dos servicos ou resolucéo aprovada pela Assembleia Geral do CIDES estabelecera as hormas

de regulacdo e fiscalizacao, que deverdo compreender pelo menos:

| — Os indicadores de qualidade dos servicos e de sua adequada e eficiente prestacéo;

Il — As metas de expansdo e qualidade dos servicos e 0s respectivos prazos, quando adotadas metas
parciais ou graduais;

I11 — Os mecanismos de acompanhamento e avaliagdo dos servigcos e procedimentos para recepcao,

apuracdo e solugdo de queixas e de reclamacdes dos cidadaos e dos demais usuarios;

IV — Os planos de contingéncia e de seguranga.
CAPITULO I
DO CONTRATO DE PROGRAMA
Secéo Unica

Do Contrato de Programa

Art. 13. O CIDES celebrara, quando for o caso, contratos de programa para a execucdo de servicos
publicos de comum interesse ou para a transferéncia total ou parcial de encargos, de servicos, de

pessoa ou de bens necessarios a continuidade dos servicos transferidos.
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Paragrafo Unico. Nos contratos de programa a serem celebrados serdo obrigatoriamente observadas as
exigéncias constantes do art. 13 da Lei Federal n° 11.107/05 e dos arts. 30 a 33 do Decreto Federal n°
6.017/07.

Art. 14. Séo clausulas necessarias do contrato de programa celebrado pelo Consércio Publico as que
estabelecam:

| — O objeto, a area e 0 prazo da gestdo associada de servigcos publicos, inclusive a operada com
transferéncia total ou parcial de encargos, servicos, pessoal e bens essenciais a continuidade dos
Servigos;

Il — O modo, forma e condicGes de prestacao dos servicos;

Il — Os critérios, indicadores, férmulas e parametros definidores da qualidade dos servicos;

IV — Procedimentos que garantam transparéncia da gestdo econdmica e financeira de cada servico em

relacdo a cada um de seus titulares;

V — Os direitos, garantias e obrigacdes do titular e do CIDES, inclusive os relacionados as previsiveis
necessidades de futura alteracdo e expansdao dos servigos e consequente modernizacao,

aperfeicoamento e ampliacdo dos equipamentos e instalacoes;

VI — Os direitos e deveres dos usuarios para obtencdo e utilizacdo dos servicos;

VIl — A forma de fiscalizacdo das instalacBes, dos equipamentos, dos métodos e das praticas de
execucdo dos servigos, bem como a indicagdo dos 6rgdos competentes para exercé-las;

VIII - As penalidades e sua forma de aplicagéo;

IX — Os casos de extingéo;

X — Os critérios para o célculo e a forma de pagamento das indenizagdes devidas ao CIDES relativas

aos investimentos que ndo foram amortizados por repasse ou outras receitas emergentes da prestacao

dos servicos;
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XI — A obrigatoriedade, forma e periodicidade da prestacdo de contas do CIDES;

XII — A periodicidade em que o CIDES devera publicar demonstracdes financeiras sobre a execucao

do contrato;
X1l — O foro e 0 modo amigavel de solucdo das controvérsias contratuais.

8 1° No caso de a prestacdo de servicos for operada por transferéncia total ou parcial de encargos,
servigo, pessoal e bens essenciais a continuidade dos servigos transferidos, também sdo necessarias as

clausulas que estabelecam:

| — Os encargos transferidos e a responsabilidade subsidiaria da entidade que os transferiu;
Il — As penalidades no caso de inadimpléncia em relacdo aos encargos transferidos;

Il — O momento de transferéncia dos servicos e 0s deveres relativos a sua continuidade;
IV — A indicacdo de quem arcara com o 6nus e 0s passivos do pessoal transferido;

V — A identificacdo dos bens que terdo apenas a sua gestdo e administracdo transferida e o preco dos
que sejam efetivamente alienados ao contratado;
VI — O Contrato de Rateio serd formalizado em cada exercicio financeiro e seu prazo de vigéncia nao

sera superior ao das dota¢des que o suportam.

§ 2° Os bens vinculados aos servicos publicos serdo de propriedade da administragdo direta do
municipio contratante, sendo onerados por direitos de exploracdo que serdo exercidos pelo CIDES pelo

periodo em que viger o contrato de programa.

8§ 3°. Nas operagdes de crédito contratadas pelo CIDES para investimentos nos servigos, devera indicar

0 quanto corresponde aos servicos de cada titular para fins de contabilizagéo e controle.
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8 4° Receitas futuras da prestacdo de servigcos poderdo ser entregues como pagamento ou como
garantia de operacbes de crédito ou financeiras para a execu¢do dos investimentos previstos no

contrato.

8 5% A extingdo do contrato de programa dependerd do prévio pagamento das indenizagOes
eventualmente devidas, especialmente das referentes a economicidade e viabilidade da prestacdo dos
servigos pelo CIDES, por raz6es de economia de escala ou de escopo.

§ 6°. O Contrato de Programa continuara vigente nos casos de:
| — O titular se retirar do CIDES ou da gestdo associada; e/ou
Il — Extincdo do CIDES.

TITULO IV
DOS REPASSES
CAPITULO |
DO CONTRATO DE RATEIO ENTRE OS MUNICIPIOS CONSORCIADOS
Secéo |

Do contrato de rateio

Art. 15. Sera formalizado, em cada exercicio financeiro, Contrato de Rateio com previsdo de aportes a
serem cobertos no exercicio com recursos advindos dos municipios consorciados.
Secéo 11

Do Percentual Cabivel a Cada Municipio

Art.16. Fica determinada a participagdo minima de cada consorciado com 1 (um) salario minimo por
més para a manutenc¢do da estrutura administrativa e de gestdo do CIDES. (Redacéo dada
pela 22 Alteracéo ao Estatuto, de 2022)

Paragrafo Unico. Eventual diferenca entre a soma da participacdo anual de cada Municipio na forma
do caput e a previsdo orcamentaria aprovada em Assembleia, deverd ser compensada por cada
Municipio, sendo calculado o montante devido a cada um, tendo como pardmetro seu quantitativo

populacional. (Incluido pela 22 Alteracéo ao Estatuto, de 2022)
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Secao 111

Dos Duodécimos

Art. 17. O Repasse na forma de duodécimo devera ser despendido de uma so vez até o dia 10 (dez) de
cada més, sendo que 0s recursos correspondem as suas dotaces orcamentarias, em razdo dos

compromissos contraidos no més anterior.

Secéo 1V
Das Obrigacdes do Consoércio e dos Consorciados

Art. 18. O CIDES se obriga a repassar aos municipios consorciados o demonstrativo dos gastos

realizados no més anterior até o dia 15 (quinze) de cada més.

§ 1°. O Contrato de Rateio sera formalizado em cada exercicio financeiro, observado o orcamento do

CIDES aprovado pela Assembleia Geral.

8 2°. Os entes federados consorciados, isolados ou em conjunto, bem como o CIDES, séo partes
legitimas para exigir o cumprimento das obrigacdes previstas no Contrato de Rateio.
§ 3°. Os termos da dispensa de licitacdo e do Contrato de Rateio serdo encaminhados aos entes

consorciados em atendimento ao Principio da Publicidade.

8§ 4°. As clausulas do Contrato de Rateio ndo poderdo conter disposicdo tendente a afastar ou dificultar
a fiscalizagdo exercida pelos 6rgaos de controle interno e externo ou pela sociedade civil de quaisquer

dos entes federados consorciados.

8 5° Os recursos financeiros repassados através de Contrato de Rateio serdo debitados
automaticamente das contas dos entes federados consorciados e creditados em conta especifica do

CIDES em data especificada no proprio Contrato de Rateio.

8 6°. Para cumprir com o estabelecido no § 5° deste artigo, os entes federados consorciados deverdo
autorizar a instituicdo financeira competente, onde possuam a conta de onde sera debitado o valor do

rateio, a transferir os recursos financeiros automaticamente ao CIDES.
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Art. 19. O ente consorciado devera incluir em seu orcamento a previsdo de recursos orcamentarios que

suportem o pagamento das obrigagdes previstas no Contrato de Rateio.

Paragrafo Unico. Constitui ato de improbidade administrativa, nos termos do disposto no art. 10,
inciso XV, da Lei Federal n° 8.429/92, celebrar Contrato de Rateio sem suficiente e prévia dotacdo

orcamentaria ou sem observar as formalidades previstas em lei.

Art. 20. Havendo restricdo na realizacdo de despesas, de empenhos ou de movimentagéo financeira, ou
qualquer outra derivada das normas de direito financeiro, o ente federado consorciado, mediante
notificacdo escrita, devera informa-la ao CIDES, apontando as medidas que tomou para regularizar a

situacdo, de modo a garantir a quitacdo da contribuicdo prevista no Contrato de Rateio.

§ 1°. A eventual impossibilidade de o ente federado consorciado cumprir obrigacdo orcamentaria e
financeira estabelecida em Contrato de Rateio obriga o CIDES a adotar medidas para adaptar a

execucdo orcamentaria e financeira aos novos limites.

§ 2°. A inadimpléncia por parte do ente federado consorciado quanto as obrigacdes constantes no
Contrato de Rateio, inclusive o repasse dos recursos, por periodo superior a 60 (sessenta) dias,
acarretard na imediata suspensdo dos servigos prestados, inclusive novos agendamentos, para o

respectivo ente inadimplente.
8 3°. A suspensdo de que trata o paragrafo anterior deste artigo s6 poderd ser revogada mediante
regularizagéo de todas as obrigagdes constantes no Contrato de Rateio pelo ente federado consorciado

inadimplente.

Art. 21. Os recursos entregues ao CIDES por meio de Contrato de Rateio, inclusive os oriundos de

transferéncia ou de operacdes de crédito, destinam-se ao atendimento de suas despesas orcamentarias.
8 1°. As despesas do CIDES néo poderé&o ser classificadas como genéricas.

§ 2°. Entende-se por despesa genérica aquela em que a execucdo orcamentaria se faz com modalidade

de aplicacao indefinida.
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8 3°. Né&o se consideram como genéricas as despesas de administracdo e planejamento, desde que

previamente classificadas por meio de aplicacdo das normas de contabilidade publica.

Art. 22. O prazo de vigéncia do Contrato de Rateio ndo serd superior ao de vigéncia das dotagdes
orcamentarias que o suportam, com exce¢do dos que tenham por objeto exclusivamente projetos

consistentes em programas e a¢6es contempladas em plano plurianual.

Art. 23. O CIDES deveréa fornecer em tempo habil informac6es financeiras necessarias a consolidar,
nas contas dos entes federados consorciados, todas as receitas e despesas realizadas, de forma que
possam ser contabilizadas nas contas de cada um deles, na conformidade dos elementos econémicos e

das atividades ou projetos atendidos.

Secdo V

Da Apuracéo do Percentual

Art. 24. Na apuracdo do percentual estabelecido aos Municipios consorciados, utilizou o critério de

divisdo da totalidade de 100% (cem por cento), dividida pelo namero de Municipios consorciados.

Paréagrafo Unico. Posteriormente poderd ser alterado o critério de rateio em conformidade com nova

metodologia a ser autorizada em Assembleia Geral do CIDES.
Art. 25. O percentual podera ser revisionado e alterado por meio de decisdo da Assembleia Geral.

TITULOV
DA ORGANIZACAO DO CONSORCIO
CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS
Secdo Unica
Do Estatuto e do Regimento Interno do CIDES
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Art. 26. O presente Estatuto organizara o funcionamento do CIDES, tornando-se nula a clausula que
ndo respeitar as disposi¢des do Contrato de Consorcio Publico, bem como da Lei Federal n°. 11.107,
de 06 de abril de 2005, regulamentada pelo Decreto n°. 6.017, de 17 de janeiro de 2007.

Paragrafo Unico. O Regimento Interno podera dispor sobre o exercicio do poder disciplinar e

regulamentar, do procedimento administrativo e outros temas referentes ao funcionamento e

organizacdo do CIDES, sendo a Assembleia Geral o 6rgéo responsavel pela aprovacao deste.

CAPITULO 1I
DOS ORGAOS
Secdo Unica
Dos Orgéos
Art. 27. O CIDES é composto dos seguintes 0rgaos:
| - Nivel de Dire¢&o Superior:
a) Assembleia Geral,
b) Presidéncia;
c) Conselho de Administracao;
d) Conselho Fiscal.
Il - Nivel de Geréncia e Assessoramento:

a) Diretoria Executiva;

b) Camaras Tematicas;
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I11 - Nivel de Execucdo Programética:
a) Departamentos Setoriais

§ 1° O CIDES sera organizado por este Estatuto, cujas disposi¢fes, sob pena de nulidade, deverdo
atender a todas as clausulas do Contrato de Consércio Publico do CIDES.

§ 2°. Poderdo ser criados outros 0rgdos mediante alteracdo deste instrumento.

CAPITULO 11l
DA ASSEMBLEIA GERAL
Secéo |

Do Funcionamento
Art. 28. A Assembleia Geral, instdncia maxima do CIDES, € o6rgdo colegiado composto pelos
Prefeitos de todos os entes consorciados, sendo que seus respectivos suplentes serdo obrigatoriamente
seus substitutos legais.
8§ 1° No caso de auséncia do Prefeito de Municipio consorciado, o Vice-Prefeito ou representante,
ambos devidamente autorizados pelo Prefeito, assumirdo a representacdo do ente consorciado na
Assembleia Geral, com direito a voz e voto.

8§ 2°. Nenhum servidor do CIDES podera representar qualquer ente consorciado na Assembleia Geral.

8 3° Nenhum servidor de ente consorciado podera representar outro ente consorciado na Assembleia

Geral.
8§ 4°. Ninguém podera representar dois ou mais consorciados na mesma Assembleia Geral.
8 5°. A Assembleia Geral é dirigida pelo Presidente do CIDES.

Secéo 11

Das Reunides
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Art. 29. A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente a cada bimestre, e, extraordinariamente,

sempre que convocada.

Paragrafo Unico. A forma de convocagdo das Assembleias Gerais ordinarias e extraordinarias sera
dara por meio de correspondéncia enviada e/ou publicacdo na imprensa e/ou em sitio eletrénico.

Secao 111

Dos Votos

Art. 30. Na Assembleia Geral, cada um dos Municipios consorciados tera direito a 1(um) voto.

8§ 1°. O voto sera publico e nominal, admitindo-se o voto secreto somente nos casos de julgamento em

que se suscite a aplicacédo de penalidade aos servidores do CIDES ou a ente consorciado.

8 2° O Presidente do CIDES, salvo nas eleicdes, destituicbes e nas decisdes que exijam quorum

qualificado, votara apenas para desempatar.

8 3° Somente os entes federados consorciados em dia com suas obrigacdes perante o CIDES terdo

direito a voto.

8 4°. Havendo consenso entre os membros, as elei¢ces e as deliberacdes poderdo ser adotadas por

aclamagéo.

Secéo 1V

Do Quorum

Art. 31. A Assembleia Geral serd instalada com a presenga de entes consorciados que representem
metade mais um dos votos totais do Consorcio, 0s quais poderdo deliberar sobre todas as matérias de
competéncia do CIDES por maioria simples, ou seja, metade mais um dos votos, salvo as excecdes

previstas neste Estatuto.

Art. 32. Qualquer Assembleia se instalard em primeira convocagdo com a maioria dos socios e, em

segunda convocagao, com no minimo 1/3 (um terco) dos socios.
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Paragrafo Unico. A aprovacao e alteracio deste Estatuto somente podera ser realizada em Assembleia
Geral, na qual estejam representados pelo menos 3/5 (trés quintos) dos entes consorciados, e com

aprovacao de 2/3 (dois tercos) dos presentes.

Secéo V

Das Competéncias
Art. 33. Compete a Assembleia Geral:

| — Homologar o ingresso no CIDES de ente federativo que tenha ratificado o Protocolo de Intencdes

apos 2 (dois) anos de sua subscricao;

Il — Aplicar pena de suspensdo e de excluséo do CIDES;

I11 — Discutir e aprovar o estatuto do CIDES e suas altera¢des;
IV — Eleger ou destituir membros da Presidéncia do CIDES;
V — Aprovar:

a) Plano Plurianual de Investimentos, até o final da segunda quinzena de julho do exercicio em que se

iniciar o mandato dos representantes legais dos entes consorciados;

b) Diretrizes Orcamentarias do exercicio seguinte, até o final da segunda quinzena de setembro do

exercicio em curso;

c) Orcamento Anual do exercicio seguinte, até o final da segunda quinzena de outubro do exercicio em
curso, bem como respectivos créditos adicionais, inclusive previsdo de aportes a serem cobertos por

recursos advindos de Contrato de Rateio;
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d) a fixacdo do valor e a forma de rateio entre os entes das despesas para 0 exercicio seguinte, tomando
por base a referida peca orcamentaria, bem como a revisdo e o reajuste de valores devidos ao CIDES

pelos consorciados;

e) a realizacdo de operagdes de crédito, de conformidade com os limites e condi¢cBes préprios
estabelecidos pelo Senado Federal;

f) a fixacdo, a revisdo e o reajuste de tarifas e outros precos publicos;

g) a aquisicéo, exceto de material de expediente, alienacéo e oneracdo de bens do CIDES ou daqueles

que, nos termos de Contrato de Programa, tenham-lhe sido outorgados os direitos de exploracao;

h) a alienacéo e a oneracdo de bens do CIDES ou a oneracdo daqueles que, nos termos de Contrato de
Programa, tenham sido outorgados os direitos de explora¢do ao Consorcio;

i) as contas referentes ao exercicio anterior até a segunda quinzena de marco do exercicio subsequente.
VI — Aceitar a cessdo de servidores por ente federativo, consorciado ou conveniado ao CIDES;

VII — Apreciar e sugerir medidas sobre:

a) a melhoria dos servigos prestados pelo CIDES;

b) o aperfeicoamento das relagdes do CIDES com 6rgéos publicos, entidades e empresas privadas.
VIl — Homologar a indicagédo do Secretario Executivo do CIDES;

IX — Deliberar sobre mudanca de sede;

X — Deliberar sobre a extingdo do CIDES;

X1 — Deliberar sobre as decisdes do Conselho Fiscal;
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XI1 — Deliberar sobre a necessidade de contratacdo e ampliagdo do quadro de pessoal, e preenchimento

das vagas existentes;

X111 — Nomear e exonerar os membros da Diretoria Executiva.

X1V — Aprovar o Plano de Carreira e de Cargos dos servidores do CIDES;
XV — Aprovar planos e regulamentos dos servicos publicos;

XVI — Deliberar e dispor em ultima instancia sobre os casos omissos tidos por relevantes;

XVII — Apreciar o relatdrio anual do Presidente do CIDES;
XVIII — Discutir e homologar as contas e o balan¢o aprovado pelo Conselho Fiscal;

XIX — Ratificar ou recusar a nomeacdo ou destituir os demais membros da Presidéncia e da Diretoria
Executiva do CIDES;

XX — Aprovar a celebracdo de Contratos de Programa, os quais deverdo ser submetidos a sua

apreciacdo em, no maximo, 120 (cento e vinte) dias, sob pena de perda da eficacia;

XXI - Homologar retificacdes propostas ao Contrato de Consdrcio, com, no minimo, 2/3 (dois tercos)

dos votos, dos entes consorciados presentes na Assembleia;
XXII - Qutros assuntos julgados necessarios.

8 1° As competéncias arroladas neste artigo ndo prejudicam outras que sejam reconhecidas pelo
presente estatuto.
8 2°. Somente serd aceita a cessdo de servidores com 6nus para 0 CIDES mediante decisdo unanime da

Assembleia Geral, presente pelo menos 1/3 (um ter¢o) dos membros consorciados.

Secéo VI

Da Eleicéo e dos Mandatos
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Art. 34. O CIDES é administrado pela sua Presidéncia, composta de um Presidente e um Vice-

Presidente, eleitos em Assembleia Geral, dentre os Chefes do Poder Executivo.

§ 1°. O representante legal do CIDES serd o seu Presidente, eleito em Assembleia Geral, conforme
determina este Estatuto.

8§ 2°. O Presidente do CIDES sera obrigatoriamente Chefe do Poder Executivo de um dos Municipios

consorciados.

8 3° Juntamente com a eleicdo do Presidente, sera eleito o Vice-Presidente do CIDES, que

obrigatoriamente sera Prefeito de algum dos entes federados consorciados.
§ 4°. O Vice-Presidente substituira o Presidente nas auséncias e impedimentos temporarios.

8 5°. No caso de vacéancia, fala ou impedimento do Presidente do CIDES, ou em decorréncia de
exclusdo ou retirada do ente consorciado que ele representar, caberad ao seu Vice-Presidente substitui-
lo no exercicio do cargo de Presidente para completar o periodo restante do mandato.

§ 6°. Os mandatos do Presidente e do Vice-Presidente do CIDES cessardo automaticamente no caso de
ndo mais ocuparem a Chefia do Poder Executivo do ente federado, hipotese em que serdo sucedidos
por quem preencha essa condicao.

8§ 7° Na hipotese de ocorréncia do disposto no pardgrafo anterior, serdo convocadas novas elei¢fes no
prazo de até 20 (vinte) dias, em conformidade com o presente estatuto.
Art. 35. A eleicdo da Presidéncia e do Conselho Fiscal do CIDES sera realizada em até 30 (trinta) dias

anteriores ao encerramento dos respectivos mandatos.

8 1° Quando a elei¢do da Presidéncia do CIDES coincidir com o primeiro periodo de mandato dos
prefeitos, observar-se-do as seguintes regras:
| — Entre os meses de novembro e dezembro do Gltimo ano de mandato, ou no més de janeiro do

primeiro ano e apos a posse dos prefeitos eleitos, ocorrera uma reunido preparatdria, com convocacao
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de todos os entes federados consorciados com a finalidade de deliberar acerca das elei¢Ges, inclusive
para a formacao de chapas; (Redacao dada pela 42 Alteracdo ao Estatuto, de 2024)

Il — A eleicdo ocorrera entre janeiro e fevereiro; (Redacao dada pela 42 Alteracdo ao
Estatuto, de 2024)

Il — enquanto ndo for realizada a eleicdo, o Presidente do CIDES passard o cargo, interinamente,
aquele que o suceder na Prefeitura de sua cidade;

IV — Ocorrendo a reunido preparatoria no ultimo ano de mandato, entre novembro e dezembro, cabera
ao Presidente do CIDES, ou a autoridade que ele delegar, garantir a efetiva ciéncia e participacdo dos
prefeitos eleitos, mas ainda ndo empossados, sob pena de invalidacéo do ato; (Incluido pela
42 Alteracgédo ao Estatuto, de 2024)

V — A ciéncia de que trata o item anterior dar-se-a por encaminhamento formal de oficio de convite,
com no minimo 30 (trinta) dias de antecedéncia da data agendada para a reunido preparatoria.

(Incluido pela 42 Alteracdo ao Estatuto, de 2024)

§ 2° O Presidente podera ser eleito mediante aclamacgéo, ndo havendo acordo sera eleito pelo voto
secreto, e, havendo empate sera realizado novo escrutinio, e persistindo o empate sera realizado

sorteio.

8§ 3° A licenca ou afastamento do cargo de Prefeito importa em impedimento para o exercicio de

quaisquer cargos do CIDES, enquanto perdurar a licenca ou o afastamento.

8§ 4° O mandato do Presidente, do Vice Presidente e dos membros titulares e suplentes do Conselho
Fiscal é de 1 (um) ano, com inicio no primeiro dia Gtil do exercicio financeiro subsequente, sendo
permitida uma reeleicdo para 0 mesmo cargo, apos a realizacdo de processo eletivo nos moldes deste

estatuto.

8 5% O Presidente, o Vice-Presidente e os membros titulares e suplentes do Conselho Fiscal ndo serdo

remunerados pelas atividades que exercerem no CIDES.

§ 6°. Somente sdo admitidos como candidatos os Prefeitos dos entes consorciados.
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§ 7°. A eleicdo somente poderad ocorrer com a presenca de, no minimo, 50 % (cinquenta por cento)
mais 01 (um) dos entes consorciados e, ndo sendo verificado esse numero, aplica-se o disposto no

paragrafo decimo segundo deste artigo.

§ 8°. Sera considerada eleita a chapa que obtiver, no minimo, 2/3 (dois tercos) dos votos presentes,
obedecido o parégrafo anterior.

8§ 9°. Caso a elei¢do possua duas ou mais chapas e nenhuma delas tenham alcangado a votagdo minima
prevista no paragrafo anterior, sera realizado segundo turno de eleicdo convocada imediatamente,

tendo como concorrentes os dois mais votados no primeiro turno.

8§ 10°. Na ocorréncia de segundo turno de eleicdo, sera considerada eleita a chapa que obtiver metade

mais um dos votos validos, excluindo-se da contagem os votos brancos e nulos.

8§ 11°. Caso a eleicdo possua apenas uma chapa e ela ndo tenha alcangado a votagdo minima prevista no

8 8° deste artigo, sera aplicado o disposto no paragrafo anterior deste artigo.

§ 12°. Ndo concluida a eleicéo, sera convocada nova Assembleia Geral, com essa mesma finalidade, a
se realizar em até 20 (vinte) dias, prorrogando-se pro tempore o mandato daquela presidéncia que

estiver no exercicio das funces.

§ 13°. Por ocasido do periodo eleitoral, havendo necessidade de afastamento, licen¢a ou renincia do
Presidente e ndo sendo possivel sua substituicdo pelo Vice-Presidente, a Assembleia Geral podera
autorizar qualquer representante de ente consorciado para que assuma interinamente a Presidéncia do
CIDES até que o retorno ao cargo de Presidente pelo Chefe do Poder Executivo seja possivel e ndo

represente mais violagéo a lei eleitoral.

Secéo VII

Da Nomeagdo e da Homologacéo da Presidéncia do CIDES

Art. 36. Proclamado eleito o candidato e nomeado Presidente do CIDES, a ele sera dada a palavra para

que homologue a nomeacéo e o resultado das elei¢cdes de composicao dos demais 6rgaos do CIDES.
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§ 1°. Uma vez nomeados, o Presidente do CIDES indagard, caso presente, se cada um dos indicados

aceita a nomeacao. Caso ausente, o Presidente devera comprovar o aceite por meio de documento.

§ 2°. Caso haja recusa de nomeado, sera concedida a palavra para que o Presidente apresente nova lista

de nomeacao.

8§ 3°. Constituida a Presidéncia e o Conselho Fiscal, serad lido para que todos tomem conhecimento,

devendo ser homologado pelos presentes.

Secéo VIII

Da Destituicdo do Presidente e do Secretario Executivo

Art. 37. Em qualquer Assembleia Geral poderé ser votada a destituicdo de qualquer dos membros da
Presidéncia do CIDES, bastando ser apresentada mog¢éo de censura com apoio de pelo menos 2/3 (dois

tercos) dos entes consorciados.

8 1° Na Assembleia Geral em que se der a votacdo da destituicdo referida no caput deste artigo,

dever&o estar presentes, pelo menos, 3/5 (trés quintos) dos entes consorciados.
8§ 2°. A mocao de censura ndo serd motivada por mera perda de confianca.

§ 3° Apresentada mogdo de censura, as discussdes serdo interrompidas e serd ela imediatamente

apreciada, suspendendo-se a discussdo dos demais itens da pauta.

8 4° Antes da votacdo da mogéo de censura sera facultada a palavra, por 15 (quinze) minutos, ao seu
primeiro subscritor e, caso presente, ao membro da Presidéncia do CIDES que se pretenda destituir.

8§ 5°. Sera considerada aprovada a mogao de censura por metade mais 1 (um) dos votos dos presentes a

Assembleia Geral, em votagdo nominal e publica.

8§ 6°. Caso aprovada mocéo de censura do Presidente do CIDES havera automaética destitui¢do de todos
os membros da Presidéncia do CIDES, procedendo-se, na mesma Assembleia Geral, & eleicéo de nova

Presidéncia do CIDES para completar o periodo remanescente de mandato.
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Art. 38. Na hipotese de ndo se viabilizar a eleicdo referida no paragrafo anterior, sera designado um
Presidente pro tempore por metade mais 1 (um) dos votos presentes, o qual exercera as suas funcgdes

até a proxima Assembleia Geral, a se realizar em até 40 (quarenta) dias.

8 1°. Caso aprovada mocdo de censura de membro da Presidéncia do CIDES, que ndo o Presidente do
CIDES, ele sera automaticamente destituido e o Presidente convocara elei¢bes para cobrir a vaga para

terminar o mandato do membro destituido.

§ 2° A nomeacdo referida no pardgrafo anterior sera homologada se for aprovada por, no minimo,

50% (cinquenta por cento) mais 1 (um) dos votos presentes na Assembleia Geral.

8§ 3°. Rejeitada mocdo de censura, nenhuma outra poderé ser apreciada na mesma assembleia e nos 60
(sessenta) dias seguintes.

Secéo IX
Das Atas

Art. 39. Nas atas da Assembleia Geral serdo registradas:

| — Por meio de lista de presenca, todos os entes federativos representados na Assembleia Geral,

indicando 0 nome do representante;

Il — De forma resumida, as intervencdes orais e, como anexo, todos os documentos que tenham sido

entregues ou apresentados na reunido da Assembleia Geral.

8 1°. No caso de votacao secreta, a expressa motivacao do segredo e o resultado final da votacao.
§ 2° Somente se reconhecera sigilo de documentos e declaragdes efetuadas na Assembleia Geral

mediante decisdo na qual se indique expressamente os motivos do sigilo.

8 3°. A decisdo sera tomada pela metade mais um dos votos dos presentes e constado em ata.
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8§ 4°. A ata seré rubricada em todas as suas folhas, inclusive de anexos, por aquele que a lavrou e por

quem presidiu os trabalhos da Assembleia Geral.

Secdo X

Da Publicacéo

Art. 40. Sob pena de ineficacia das decises nela tomadas, a integra da ata da Assembleia Geral sera,

em até 15 (quinze) dias, publicada em sitio ou ‘home page’ do CIDES.

Paragrafo unico. Mediante requerimento e o pagamento das despesas de reproducéo, sera fornecida
cdpia de quaisquer documentos do CIDES, observada a Lei Federal n°. 12.527/2011.

CAPITULO IV
DA PRESIDENCIA DO CIDES
Secéo |
Do Numero de Membros

Art. 41. A Presidéncia do CIDES € composta pelo Presidente e Vice-Presidente.

Art. 42. A formalizacdo da nomeacdo da Presidéncia do CIDES dar-se-4 através da aprovacdo da Ata

da Assembleia Geral em que a mesma foi composta.

Secéo Il

Das Competéncias

Art. 43. S&o atribuicGes do Presidente do CIDES:

| — Representar o CIDES judicial e extrajudicialmente;

Il — Convocar as reunides da Assembleia Geral em conjunto com o Secretario Executivo;
Il — Homologar o resultado de concurso publico para nomeagéo de pessoal;

IV — Nomear os ocupantes de cargos de provimento em comissao;
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V — Nomear o Secretario Executivo ad referendum da Assembleia;
VI — Presidir as reunides da Assembleia Geral;

VIl — Baixar instru¢cdes normativas para fiel cumprimento das disposi¢des do Contrato de Consorcio
Publico e do presente Estatuto;

VIl — Zelar pelos interesses do CIDES, exercendo todas as competéncias que lhe tenham sido

outorgadas pela Assembleia Geral;

IX — Nomear e exonerar os servidores aprovados em concurso publico ou em processo seletivo

simplificado, no caso de contratacdo temporaria;

X — Autorizar a abertura de processo de compras, homologar as licitacdes, ratificar as dispensas e

inexigibilidades de licitacdo;
XI — Assinar contratos administrativos, convénios e ajustes de interesse do CIDES;

X1l — Nomear os membros da Comissdo Permanente de Licitacdo, Pregoeiros, Equipe de Apoio e de

outras Comissdes que se fizerem necessarias as atividades administrativas do CIDES;

X1l — Aprovar a requisicdo de funcionérios municipais para servirem ao CIDES;

XIV — Dar posse aos membros do Conselho Fiscal;

XV — Deliberar sobre a excluséo de consorciados inadimplentes;

XVI1 — Deliberar sobre mudancga de sede;

XVII — Aprovar e modificar o Estatuto e o0 Regimento Interno do CIDES, bem como resolver e dispor

sobre 0s casos omissos, observadas as disposi¢des contidas no Contrato de Consorcio Publico que deu
origem ao CIDES;
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XVIII — Deliberar sobre a extingéo e dissolucdo da Instituicdo, observadas as disposigdes contidas no

Contrato de Consorcio Publico que deu origem ao CIDES;
XIX — Deliberar sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens patrimoniais;

XX — Aprovar a inclusdo de novos consorciados, observadas as disposi¢fes contidas no Contrato de

Consorcio Publico que deu origem ao CIDES;

XXI1 — Deliberar sobre a dissolucao do CIDES;

XXII - Aprovar as contas, ouvindo o Conselho Fiscal,

XXI1I — Deliberar sobre a remuneragéo de seus servidores;

XXIV — Deliberar sobre a porcentagem dos rateios de contribuicdo dos Municipios consorciados;
XXV — Deliberar, em ultima instancia, sobre outros assuntos de interesse do CIDES;

XXV —Julgar recursos relativos a:

a) homologacéo de inscricdo e de resultados de concursos publicos;

b) impugnacdo de edital de licitacdo, bem como os relativos a inabilitacdo, desclassificacdo e

homologacéo e adjudicacédo de seu objeto;
c) aplicacdo de penalidades a servidores do CIDES.

XXVII — Autorizar que o Consércio ingresse em juizo, reservado ao Presidente a incumbéncia de, ad

referendum, tomar as medidas que reputar urgente.

8 1°. Em assuntos de interesse comum ou de maior repercussdo para as atividades do CIDES, mediante
maioria simples dos presentes em reunido da Assembleia, fica autorizado o Presidente a representar 0s

entes da Federacdo consorciados perante outras esferas de governo, inclusive com o objetivo de
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celebrar convénios com entidades governamentais ou privadas, nacionais ou estrangeiras, defender as

causas municipalistas e/ou regionais, dentre outros assuntos.

§ 2° Com excecdo das competéncias previstas nos incisos | e V deste artigo, todas as demais poderéo

ser delegadas pelo Presidente ao Secretario Executivo do CIDES.

8§ 3° Por razdes de urgéncia ou para permitir a celeridade na condugdo administrativa do CIDES, o

Secretario Executivo podera praticar atos ad referendum do Presidente.

CAPITULO V
DO VICE-PRESIDENTE
Secdo Unica

Da Competéncia

Art. 44. Compete ao Vice-Presidente:
| — Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;
Il — Assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;

Il — Prestar, de modo geral, sua colaboracdo ao Presidente.
CAPITULO VI
DA DIRETORIA EXECUTIVA
Secédo Unica

Da Competéncia

Art. 45. Fica criado o cargo de provimento em comissao de Secretario Executivo do CIDES, que € de

livre nomeacéo e exoneracdo pelo Presidente do CIDES, ad referendum da Assembleia Geral.

8 1° A investidura e a jornada de trabalho do emprego publico em comisséo de Secretario Executivo
do CIDES serdo estipuladas em Assembleia Geral e homologadas por ato administrativo do Presidente
do CIDES.
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§ 2°. A remuneragdo do cargo de Secretario Executivo do CIDES e de outros cargos a serem criados
para a realizacdo das acdes do Consodrcio serdo deliberadas em Assembleia e homologadas por ato

administrativo do Presidente do CIDES.

8 3° Todos os cargos ou fungdes de confiancga e as contratacdes do CIDES deverdo ser autorizadas em

Assembleia.

8§ 4°. Subordina-se ao Secretéario Executivo do CIDES todo o pessoal a servigo do Consorcio.

§ 5°. A Diretoria Executiva sera administrada pelo Secretario Executivo.

Art. 46. Compete ao Secretario Executivo do CIDES:

| — Receber e expedir documentos e correspondéncias do CIDES, mantendo em ordem toda a
documentacdo administrativa e financeira do Consorcio, bem assim zelando e responsabilizando-se
pelo seu controle, organizacgdo e arquivo;

Il — Realizar programagdo dos compromissos financeiros a pagar e a receber do CIDES;

1l — Executar a gestdo administrativa e financeira do CIDES dentro dos limites do orgcamento
aprovado pela Assembleia Geral, observada a legislacdo em vigor, em especial as normas da
Administracdo Publica;

IV — Elaborar Plano Plurianual de Investimentos, Diretrizes Orcamentarias e Orgcamento Anual;

V — Elaborar a prestacdo de contas mensal, o relatério de atividades e os balangos anuais a serem

submetidos ao Conselho Fiscal e a Assembleia Geral do CIDES;

VI — Elaborar a prestacdo de contas de projetos, convénios, contratos e congéneres dos auxilios e

subvencdes concedidos e/ou recebidos pelo CIDES;

VIl — Controlar o fluxo de caixa;
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VIl — Elaborar e analisar projetos sob a dtica da viabilidade econémica, financeira e dos impactos, a

fim de subsidiar processo decisorio;

IX — Acompanhar e avaliar projetos;

X — Avaliar a execucdo e os resultados alcancados pelos programas e agdes implementados;

XI — Elaborar relatérios de acompanhamento dos projetos/convénios para 0s 6rgaos superiores;

XIl — Movimentar em conjunto com o Presidente do CIDES ou com quem este delegar, as contas

bancarias e os recursos financeiros do Consorcio;

X111 — Providenciar e solucionar todas as diligéncias solicitadas pelos 6rgaos colegiados do Consorcio,
Presidéncia e Tribunal de Contas do Estado;

XIV — Realizar as atividades de relagdes publicas do CIDES, constituindo o elo de ligacdo do
Consoércio com a sociedade civil e os meios de comunicacdo, segundo diretrizes e supervisdao do

Presidente;

XV — Contratar, punir, dispensar ou exonerar empregados, bem como praticar todos os atos relativos a

gestdo dos Recursos Humanos, ap6s autorizacéo da Presidéncia;

XVI — Contratar, ap0s prévia aprovacao da Presidéncia, pessoal por tempo determinado para atender

necessidade temporéaria de excepcional interesse publico nos termos previsto neste instrumento;

XVII — Apresentar os assuntos relacionados a Estrutura Administrativa e Recursos Humanos a serem

submetidos a aprovacdo da Presidéncia;

XVIII — Promover todos os atos administrativos e operacionais necessarios para o desenvolvimento
das atividades do CIDES;

XIX — Instaurar sindicancias e processos disciplinares nos termos do regimento interno e atos
administrativos do CIDES;
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XX — Constituir Comissdo de Licitacdes e Pregoeiro e Equipe de Apoio do CIDES nos termos do

Regimento Interno e atos administrativos do Consorcio;

XXI1 — Providenciar as convocagdes, agendas e locais para as reunides da Assembleia Geral e Conselho
Fiscal;

XXII — Participar, sem direito a voto, das reunides da Assembleia Geral e coordenar a lavratura das
atas em livros préprios, 0s quais deverdo conter o registro cronoldgico de todas as reunides realizadas,
com indicacdo da data, local e hora, pauta, nome e cargo dos presentes, e todas as deliberagfes

adotadas em cada reunido;

XXIII — Elaborar os processos de licitacdo para a aquisicdo de bens ou prestacdo de servigos e a

celebracéo de convénios de credenciamento com entidades;
XXIV — Propor melhorias nas rotinas administrativas do CIDES a Presidéncia, visando a continua
reducdo de custos, aumento da eficacia das a¢fes consorciais no atingimento de suas metas e objetivos

e ao emprego racional dos recursos disponiveis;

XXV — Requisitar a Presidéncia seu substituto em caso de impedimento ou auséncia para responder

pelo expediente e pelas atividades do CIDES;

XXVI — Propor a Presidéncia a requisigdo de servidores publicos para servir ao CIDES;

XXVII — Expedir certiddes, declaracOes, passar recibos, receber citacfes e intimacfes, bem como dar
adequado tratamento a todos os demais documentos a serem expedidos ou recebidos relativos a

matérias administrativas do CIDES;

XXVIII — Responder pela execucdo das compras e de fornecimentos, dentro dos limites do orcamento
aprovado pela Assembleia Geral;

XXIX — Autenticar o livro de atas das reunides da Assembleia Geral;
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XXX — Fornecer as informacgdes necessarias para que sejam consolidadas, nas contas dos entes
consorciados, todas as despesas realizadas com 0s recursos entregues em virtude de Contrato de
Rateio, de forma que possam ser contabilizadas nas contas de cada ente da federacdo na conformidade

dos elementos econdmicos e das atividades ou projetos atendidos;

XXXI1 — Promover a publicacdo de atos e contratos do CIDES, quando essa providéncia for prevista
em Lei, neste instrumento, respondendo civil, administrativa e criminalmente pela omissdao dessa

providéncia.

Paragrafo Unico. Além das atribuicGes previstas no caput, o Secretario Executivo do CIDES podera
exercer, por delegacdo, atribuicdes de competéncia da Presidéncia do Consorcio.
CAPITULO VII
DO CONSELHO FISCAL
Secéo |

Da Composicéo
Art. 47. O Conselho Fiscal € 6rgdo permanente composto por 5 (cinco) membros, de natureza
fiscalizadora, tera um Presidente, um Vice-Presidente e um Secretario, escolhidos entre os respectivos

membros do CIDES.

§ 1° Para cada conselheiro titular deverd haver o respectivo suplente, observando a mesma

composicao prevista no caput deste artigo.
§ 2°. As reunides ordinarias do Conselho Fiscal ocorrerdo semestralmente.

8 3° As reunides extraordinarias do Conselho Fiscal ocorrerdo mediante convocagdo prévia de 5

(cinco) dias, mediante correspondéncia com a pauta da reuniao.

8 2° No caso de destituicdo ou substituicdo do Presidente do Conselho Fiscal, o Vice-Presidente

assumira a Presidéncia do referido Conselho.



Consorcio Publico Intermunicipal de
Desenvolvimento Sustentdvel do
Tridngulo Mineiro e Alto Paranaiba

§ 3° Na impossibilidade do Vice-Presidente do Conselho Fiscal assumir o cargo de Presidente, sera
convocada nova eleicdo entre os membros do Conselho Fiscal, para preencher as vagas de Presidente e

Vice-Presidente do Conselho Fiscal.

§ 4°. Todo membro titular do Conselho Fiscal terd& um membro suplente, que devera substitui-lo em

sua auséncia.
8§ 5°. O exercicio da funcdo de Conselheiro Fiscal ndo sera remunerado.
8§ 6°. As despesas necessarias ao funcionamento do Conselho Fiscal serdo suportadas pelo CIDES.

Art. 48. O Conselho Fiscal tera mandato coincidente com o da Presidéncia do CIDES e sera eleito pela

mesma Assembleia Geral em que se der a elei¢do da Presidéncia do Consorcio.

§ 1°. A cada novo mandato, o Conselho Fiscal deve ter a alteracdo de, no minimo, 2/3 (dois tercos) de

seus membros titulares.

§ 2°. O Conselho Fiscal sera eleito mediante voto secreto, salvo quando a elei¢éo se der por aclamacéao.
§ 3°. As candidaturas a funcéo de Conselheiro Fiscal serdo pessoais, vedada a formacao de chapas.

§ 4°, Serdo considerados eleitos como conselheiros titulares os candidatos com maior nimero de votos.

8 59 Serdo considerados eleitos como conselheiros suplentes os candidatos que sucederem aqueles

eleitos na forma do paragrafo anterior.

8§ 6°. Somente os Prefeitos que ndo comporem a Presidéncia do CIDES poderdo se candidatar ao cargo

de conselheiro fiscal titular/suplente.

8§ 7°. O previsto neste artigo ndo prejudica o controle externo a cargo do Poder Legislativo de cada ente
consorciado, no que se refere aos recursos que cada um deles efetivamente entregou ou compromissou
ao CIDES.
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8§ 8°. A perda do mandato eletivo é causa de extin¢do automatica do mandato de membro do Conselho

Fiscal, hipotese em que assumira a funcéo aquele que assumir a Chefia do Poder Executivo.

Art. 49. Sdo competéncias do Conselho Fiscal:
| — Analisar e emitir parecer sobre as prestacfes de contas da Presidéncia do CIDES, baseando-se nos
limites previstos no Contrato de Consorcio de Direito Publico, neste Estatuto e nos principios previstos

no art. 37 da Constituicao da Republica;

Il — Solicitar esclarecimentos da Presidéncia do CIDES sobre os atos de gestdo orcamentaria,

financeira e patrimonial que julgar necessarios;

Il — Notificar a Presidéncia do CIDES para sanar eventuais irregularidades encontradas nos atos de

gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial;

IV — Informar a Assembleia Geral sobre quaisquer irregularidades encontradas nos atos de gestdo

orcamentaria, financeira e patrimonial da Presidéncia do CIDES que ndo tenham sido sanadas;

V — Emitir parecer, sempre que requisitado, sobre contratos, convénios, credenciamentos, proposta

orcamentaria, balangos e relatérios de contas em geral a serem submetidos a Assembleia Geral;
VI — Eleger entre seus pares o Presidente do Conselho Fiscal;

VIl — Julgar, em segunda instancia, recursos relativos a:

a) homologacéo de inscricdo e de resultados de concursos publicos;

b) impugnacdo de edital de licitacdo, bem como os relativos a inabilitacdo, desclassificacdo e

homologacéo e adjudicacdo de seu objeto;
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c) aplicacdo de penalidades a servidores do CIDES.

8 1° O Conselho Fiscal, por seu Presidente e por decisdo da maioria de seus membros, podera
convocar o0 Secretario Executivo para prestar informac6es e tomar as devidas providéncias quando
forem verificadas irregularidades na escrituracdo contébil, nos atos de gestdo financeira ou ainda

inobservancia de normas legais, estatutarias ou regimentais.
§ 2°. As decisdes do Conselho Fiscal serdo submetidas & homologagédo da Assembleia Geral.

CAPITULO VII
DAS CAMARAS TEMATICAS

Art. 50. Poderdo ser instituidas Camaras Tematicas para viabilizar a execugdo dos objetivos do
CIDES, cujas composicoes, competéncias e funcionamento serdo definidas no Regimento Interno e/ou

atos administrativos do Consorcio.

CAPITULO VIII
DOS DEPARTAMENTOS SETORIAIS

Art. 51. Os Departamentos Setoriais exercem as funcdes de execucdo e apoio administrativo aos

demais 6rgdos que compdem a estrutura organizacional do CIDES e consistem em:
| — Departamento de Contabilidade;

Il — Departamento de Compras e Licitacoes;

Il — Departamento de Almoxarifado e Patrimonio;

IV — Departamento de Recursos Humanos;

V — Departamento de Engenharia;

VI — Departamento de Projetos e Programas;
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VIl — Departamento de Assessoria em Gestdo Publica aos Municipios.
§ 1° Para o desempenho das atribuicbes dos Departamentos Setoriais, fica a Assembleia Geral
autorizada a determinar o provimento de empregos publicos para cada departamento, exigida formacao

de nivel técnico e de escolaridade compativel com a funcéo.

§ 2° A descrigdo das atribuicdes dos Departamentos Setoriais devera constar neste Estatuto ou

Regimento Interno do CIDES.

TITULO VI
DA GESTAO ADMINISTRATIVA
CAPITULO |
DO QUADRO DE PESSOAL
Secéo |
Das DisposicOes Gerais

Art. 52. O quadro de pessoal do CIDES é composto por:

| — Empregados publicos;

I — Servidores publicos municipais cedidos pelos entes consorciados;

I11 — Contratados mediante processo seletivo simplificado;

IV — Detentores de cargo de provimento em comissao ou funcdo de confianca.

8 1°. Os servidores publicos municipais cedidos pelos entes consorciados para compor o quadro de
pessoal do CIDES terdo sua remuneracdo e encargos trabalhistas e previdenciarios suportados pelo
ente consorciado que os cedeu.

8 2°. Fica autorizado 0 pagamento de gratificacdes aos servidores publicos municipais cedidos pelos
entes consorciados nas condigdes previstas neste Estatuto e/ou ato administrativo aprovado pela

Assembleia Geral do CIDES, ndo configurando, esse pagamento, novo vinculo do servidor cedido,

inclusive para apuracéo de responsabilidade trabalhista e previdenciaria.
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8§ 3°. O ente da Federacdo consorciado que assumiu o 6nus da cessdo do servidor podera contabilizar
0s pagamentos de remuneracdo como créditos habeis para operar compensacdo com obrigacOes

previstas no Contrato de Rateio.

Secéo 11
Dos Empregados Publicos

Art. 53. Os empregados publicos do CIDES serdo regidos pela Consolidacdo das Leis do Trabalho —
CLT.

§ 1°. O Regimento Interno ou ato administrativo do CIDES podera dispor sobre o exercicio do poder
disciplinar e regulamentar, as atribuicGes administrativas, hierarquia, avaliacdo de eficiéncia, lotacéo,

jornada de trabalho e denominag&o dos cargos.

8§ 2°. Os empregados incumbidos da gestdo do CIDES néo respondem pessoalmente pelas obrigacoes
contraidas pelo Consércio, salvo pelos atos cometidos em desacordo com a lei, disposicdes deste
Estatuto e do Contrato de Consorcio Publico do CIDES.

§ 3°% A execucdo das funcbes de competéncia dos Departamentos Setoriais instituidos neste
instrumento podera ocorrer por meio de cessdo de servidores ou empregados publicos pelos

Municipios consorciados ou os com ele conveniados.

8 4° O Regimento Interno ou ato administrativo do CIDES preverd as formas de concessdo de

vantagens a ser concedidas aos empregados publicos, sejam indeniza¢des ou auxilios pecuniarios.

Art. 55. Em ato administrativo aprovado pela Assembleia sera definida a descricdo das fungdes, 0s
requisitos para investidura, a lotacdo, a jornada de trabalho e o plano de carreira dos empregados
publicos do CIDES.

8 1°. Podera ser criado por meio de deliberacdo da Assembleia Geral e consequente ato administrativo,
funcbes comissionadas destinadas exclusivamente para os cargos e/ou funcdes de direcdo, chefia e

assessoramento.
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§ 2°. E vedada a cessdo de empregados publicos do CIDES para quaisquer entidades de direito plblico

ou privado.

Art. 56. O provimento nos empregos publicos do CIDES se dara somente por meio de concurso

publico, ressalvadas as contratacfes previstas neste termo.
Paragrafo Unico. Os processos de realizacdo de concursos publicos do CIDES serdo de provas ou
provas e titulos, conforme as funcbes de cada emprego publico e normas dispostas em edital de

concurso publico.

Secao 111

Das Contratacdes por Tempo Determinado

Art. 57. Somente sera admitida a contratagdo por tempo determinado pelo CIDES se observado o risco

de prejuizos, formalmente motivado pelo Presidente, ao Consércio ou ao ente consorciado em razéo:
| — De nova demanda de um ou mais entes consorciados;

Il — Do incremento expressivo de demanda existente de um ou mais entes consorciados;

Il — Da inexisténcia de empregado publico em uma ou mais funcdes;

IV — Da insuficiéncia de empregado publico em uma ou mais funcdes;

V — Substituicdo de pessoal por vacancia nos casos de falecimento, aposentadoria, exoneracdo e

demisséo, ou nos casos de licenca e/ou afastamento do exercicio do cargo;

VI — Para atender demandas de programas e convénios;
V11 — Realizacdo de levantamentos cadastrais e socio-econdémicos, declarados urgentes e inadidveis.

§ 1°. As contratagdes por tempo determinado terdo prazo de até 24 (vinte e quatro) meses, podendo

somente haver renovacao por igual periodo.
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8 2° Aos contratados temporariamente na forma desta Secdo serdo aplicados os mesmos direitos e
deveres dos empregados publicos do CIDES previstos neste Estatuto e/ou Regimento Interno e/ou atos

administrativos do Consorcio, exceto os adicionais de natureza permanente.

Art. 58. As contratacbes temporarias serdo efetuadas por meio de processo seletivo simplificado,

observando as seguintes diretrizes:
| — Publicagdo do resumo do edital na imprensa escrita e sua integra disponibilizada na Internet;

Il — Selecdo mediante aplicagdo de prova ou anlise de titulos e curriculo, permitida essa Ultima apenas

para funcdes cuja formacao escolar minima exigida seja ensino médio ou superior completos;
Il — Uso de critérios objetivos na analise de titulos e de curriculos.

CAPITULO 1I
DOS CONTRATOS
Secdo Unica
Dos Contratos

Art. 59. Todas as contratacbes de bens, prestacdo de servicos e realizacdo de obras do CIDES
obedecerdo a Lei Federal n°. 8.666/1993 e & Lei Federal n° 10.520/2002, com suas respectivas
alterages e outras normas correlatas.

8 1° Todos os editais de licitagdo deverdo ser publicados na forma prevista na Lei Federal n°.
8.666/1993 ou na Lei Federal n° 10.520/2002 e em sitio que o CIDES mantera na Internet.

8 2°. Todas as modalidades de licitacbes bem como as dispensas ou inexigibilidades deverdo ter as
suas aberturas comunicadas a cada ente consorciado, por correspondéncia impressa ou eletrdnica, com
indicacdo de onde se obter a sua integra, sob pena de nulidade dos atos e responsabilizagdo do agente

que Ihe deu causa.

TITULO VII
DA GESTAO ECONOMICA E FINANCEIRA
CAPITULO |
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DISPOSICOES GERAIS
Secdo Unica

Das Normas do Direito Financeiro e do Direito Publico

Art. 60. A execucdo das receitas e das despesas do CIDES obedecera as normas de direito financeiro
aplicaveis aos entes de direito publico.

Paragrafo Unico. Aplica-se ao Consorcio, no que couber, a Lei Federal n°. 9.755/1998, a Lei Federal
n° 12.527/2011 e a Instrugdo Normativa TCU n°. 28/1999 que disp6em sobre a implementacdo da
homepage Contas Publicas na Internet.

Art. 61. A administracdo direta ou indireta de ente consorciado somente entregara recursos ao CIDES

quando houver:
| — Contratado o Consorcio para a prestacdo de servicos ou execucao de obras;
Il — Assinado Contrato de Rateio.

Paragrafo Unico. N&o se exigird Contrato de Rateio no caso de os recursos recebidos pelo CIDES
terem, por origem, transferéncia voluntaria da Unido, formalizada por meio de convénio com ente
consorciado, desde que o Consorcio compareca ao ato como interveniente.

Art. 62. Os entes consorciados respondem somente de forma subsidiaria pelas obrigac6es do CIDES.

Art. 63. O CIDES estara sujeito a fiscalizacdo pelo Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais
quanto a legalidade, legitimidade e economicidade dos seus atos de gestdo orcamentéaria, financeira,

operacional e patrimonial.

Paragrafo unico. A fiscalizacéo referida no caput deste artigo ndo prejudica outras a¢fes de controle
externo a ser exercido em razdo de cada um dos contratos que os entes da federacdo consorciados

vierem a celebrar com o CIDES.

CAPITULO Il
DA CONTABILIDADE
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Secdo Unica
Dos Atos Contabeis

Art. 64. A contabilidade do CIDES obedecerd ao disposto na Lei Federal n° 4.320/1964, na Lei
Complementar n° 101/2000, aos atos normativos editados pela Secretaria do Tesouro Nacional e

demais normas correlatas vigentes.

8 1°. No que se refere a gestdo associada, a contabilidade do CIDES devera permitir que se reconheca

a gestdo econdmica e financeira de cada servico em relagédo a cada um seus titulares.
§ 2°. Anualmente, devera ser apresentado demonstrativo que indique:

| — O valor investido e arrecadado em cada servico, inclusive os valores de eventuais subsidios

cruzados;

Il — A situacdo patrimonial, especialmente quais bens que cada Municipio adquiriu isoladamente ou
em condominio para a prestacdo dos servicos de sua titularidade e a parcela de valor destes bens que
foi amortizada pelas receitas emergentes da prestacao de servicos.
CAPITULO HII
DOS CONVENIOS
Secdo Unica

Das Normas de Celebracé@o de Convénios e Termos Congéneres

Art. 65. O CIDES fica autorizado a celebrar convénios ou termos congéneres com entidades
governamentais ou privadas, nacionais ou estrangeiras, desde que pertinentes a sua finalidade e seus

objetivos.

CAPITULO Il
DA INTERVENIENCIA
Secdo Unica

Da Interveniéncia

Art. 66. Fica o CIDES autorizado a comparecer como interveniente em convénios celebrados por entes

consorciados e terceiros, a fim de receber ou aplicar recursos.
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CAPITULO IV
DAS TARIFAS E PRECOS PUBLICOS
Secdo Unica
Das Tarifas e dos Precos Publicos

Art. 67. O CIDES podera instituir tarifas provenientes dos servigcos prestados e precos publicos
decorrentes do uso de bens do Consércio.

CAPITULO V
DO USO DE BENS E SERVICOS
Secéo |

Dos Bens e Servicos

Art. 68. Terdo acesso ao uso dos bens e servicos do CIDES os entes consorciados que contribuiram

para sua aquisi¢do e promogcéo.

Paragrafo Unico. O acesso disposto no caput dependera da situacéo de adimpléncia com o CIDES.
Secéo Il
Da Cedéncia de Bens

Art. 69. Observadas as legislacbes municipais, 0s entes consorciados poderdo ceder ao CIDES bens de

seu proprio patrimdnio e 0s servigos de suas administracfes para uso comum.

TITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS
CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS
Secéo |
Do Regime Juridico

Art. 70. O CIDES sera regido pelo disposto na Lei n°. 11.107, de 06 de abril de 2005; regulamentada
pelo Decreto n° 6.017, de 17 de janeiro de 2007, que dispGe sobre normas gerais de contratacdo de
consorcios publicos e da outras providéncias, pelo Contrato de Consércio Publico originado pela
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ratificacdo do Protocolo de Intencdes do CIDES e pelas leis de ratificagdes, as quais se aplicam

somente aos Municipios que as emanaram.

Secéo 11
Da Exigibilidade

Art. 71. Quando adimplente com suas obrigacGes, qualquer ente consorciado é parte legitima para

exigir o pleno cumprimento das clausulas previstas neste Estatuto.

TITULO IX
DA RETIRADA DO CONSORCIADO
CAPITULO |
DA RETIRADA
Secdo Unica

Da Retirada de Entes Consorciados

Art. 72. A retirada de membro do CIDES dependeréa de ato formal de seu representante na Assembleia
Geral.

8§ 1°. A retirada ndo prejudicara as obrigacGes ja constituidas entre o ente consorciado que se retira e o
CIDES.

8 2°. Os bens destinados ao CIDES pelo ente consorciado que se retira serdo revertidos ou retrocedidos

quando da extingdo do Consorcio, salvo se houver termo contratual de cessao de bens.

CAPITULO Il
DA EXCLUSAO
Secdo Unica

Das Normas de Exclusédo de Entes Consorciados
Art. 73. S&o hipoteses de exclusédo de ente consorciado:

| — A ndo inclusdo, pelo ente consorciado, em sua lei orcamentaria ou em créditos adicionais, de

dotacGes suficientes para suportar as despesas assumidas por meio de contrato de rateio;
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Il — O ndo cumprimento, por parte do ente consorciado, de condicdo necessaria para que o CIDES

receba recursos onerosos ou transferéncia voluntaria;

Il — A subscricdo de Protocolo de IntencBes para constituicdo de outro consorcio com finalidades

iguais ou, a juizo da maioria da assembleia geral, assemelhadas ou compativeis;

IV — A existéncia de motivos graves, reconhecidos em deliberacdo fundamentada, pela maioria

absoluta dos presentes a Assembleia Geral.

8 1° A exclusdo prevista nos incisos | e Il do caput deste artigo somente ocorrerd apos prévia

suspensdo pelo periodo de 90 (noventa) dias, durante o qual o ente consorciado devera se reabilitar.

8 2° Poderdo ser votadas em Assembleia Geral outras formas de exclusdo, desde que promova
procedimento administrativo em conformidade com os principios constitucionais e normas de direito.
Art. 74. O Regimento Interno estabelecerd o procedimento administrativo para a aplicacdo da pena de

exclusao, respeitado o direito a ampla defesa e ao contraditorio.

§ 1°. A aplicacdo da pena de exclusdo dar-se-a4 por meio de decisdo da Assembleia Geral, exigido o

minimo de 3/5 (trés quintos) da totalidade dos votos dos membros consorciados.

8§ 2°. Nos casos omissos, e subsidiariamente, sera aplicado o procedimento previsto pela Lei Federal n°.
9.784, de 29 de janeiro de 1999.

§ 3° Da decisdo que decretar a exclusdo caberd recurso de reconsideragdo, o qual ndo tera efeito

suspensivo, dirigido ao Presidente do CIDES e votada em Assembleia Geral.

TITULO X
DA EXTINCAO DO CONSORCIO
CAPITULO |
DA ALTERACAO E DA EXTINCAO DO CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO
Secdo Unica
Da Alteragéo e Extin¢édo do Contrato de Consorcio do CIDES
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Art. 75. A extingdo do Contrato de Consércio dependera de instrumento aprovado pela Assembleia

Geral, ratificado mediante lei por todos os consorciados.

§ 1° Até que haja decisdo que indique os responsaveis pelas obrigacbes do CIDES, os entes
consorciados responderdo, solidariamente, pelas obrigacfes remanescentes, garantindo o direito de
regresso em face dos entes beneficiados ou dos que deram causa a obrigagé&o.

§ 2°. Com a extingéo, os servidores publicos municipais cedidos ao CIDES retornardo aos seus 6rgaos
de origem e os empregados publicos do Consorcio terdo seus contratos de trabalho automaticamente
rescindidos.

Art. 76. A alteracdo do Contrato de Consércio observara 0 mesmo procedimento previsto no caput do
artigo anterior.
TITULO XI
DOS DIREITOS, DEVERES, PENALIDADES E EXCLUSAO DOS ENTES
CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS
Secéo |

Dos Direitos
Art. 77. O ente consorciado tem direito a:

| — Tomar parte nas deliberagBes, obedecidas as disposicOes deste Estatuto e do Protocolo de

Intengdes, discutindo e votando os assuntos nelas tratados;
I1 — Propor ao Presidente do CIDES ou a quem de direito, medidas de interesse do Consorcio;
Il — Votar e ser votado para ocupar cargos nos érgaos do CIDES ou integra-los;

IV — Solicitar, por escrito e a qualquer tempo, quaisquer informacoes sobre os negdcios e/ou a¢des do
CIDES;
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V — Desligar-se do CIDES, obedecidas as condicOes estabelecidas neste Estatuto e no Contrato de
Consorcio Publico do CIDES.

8 1° A0 ente consorciado é facultado pedido de retirada com prévia comunicacdo formal de 60

(sessenta) dias, obtida a devida autorizacéo legislativa.

8 2°. A Assembleia Geral providenciara, a partir da comunicagdo de exclusdo de que trata o caput
desta Clausula, a compatibilizacdo dos custos dos planos, projetos, estudo, programas, ou atividades de

que participe o consorciado excludente, entre os demais consorciados participantes.

Secéo 11
Dos Deveres

Art. 78. O ente consorciado tem o dever e obrigacao de:

| — Cumprir as disposi¢des da Lei, do Contrato de Consércio Publico do CIDES, deste Estatuto e

respeitar as resolugdes regularmente tomadas no ambito do Consdrcio;
Il — Satisfazer pontualmente seus compromissos para com o CIDES;

Il — Prestar ao CIDES esclarecimentos sobre as atividades desenvolvidas por si que sejam objetos das

atividades do Consorcio;

IV — Trabalhar em prol dos objetivos do CIDES, respeitando os dispositivos estatutarios, zelando pelo

bom nome do Consorcio, pelo patriménio deste e pela integracdo de seus membros.

TITULO XII
DAS DISPOSICOES FINAIS E DO FORO
CAPITULO |
DAS DISPOSICOES FINAIS

Secdo Unica
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Das Disposicdes Finais
Art. 79. O Consorcio sera regido:
| — Pelo disposto na Lei Federal n°. 11.107, de 6 de abril de 2005;
Il — Pelo Decreto Federal n°. 6.017, de 17 de janeiro de 2007,
I11 — Pelo Contrato de Consorcio Pablico, originado pela ratificacdo do Protocolo de Intengdes;
IV — Pelas leis de ratificacdes, cuja aplicacdo € restrita aos entes federativos que as emanaram;
V — Pelos atos administrativos da Assembleia Geral da Presidéncia e do Conselho Fiscal do CIDES.
Art. 80. A interpretacdo do disposto neste instrumento devera ser compativel os seguintes principios:

| — Respeito a autonomia dos entes federativos consorciados, pelo seu ingresso ou retirada do

Consorecio;

Il — Solidariedade, em razdo da qual os entes consorciados se comprometem a ndo praticar qualquer
ato, comissivo ou omissivo, que venha a prejudicar a implementacdo de quaisquer dos objetivos do
CIDES;

I11 — Eletividade de todos os 6rgaos dirigentes do CIDES;

IV — Transparéncia, pelo que ndo se podera negar que o Poder Executivo ou Legislativo de ente

consorciado tenha o acesso a qualquer reunido ou documento do CIDES;

V — Eficiéncia, o que exigira que todas as decisdes do CIDES tenham explicita e prévia

fundamentacéo técnica que demonstrem sua viabilidade e economicidade.

Art. 81. Quando adimplente com suas obrigagdes, qualquer ente consorciado € parte legitima para

exigir o pleno cumprimento das clausulas previstas neste instrumento.
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CAPITULO 11
DO FORO
Secdo Unica

Do Foro

Art. 82. Para dirimir eventuais controvérsias deste instrumento, fica eleito o foro da Comarca de

Uberlandia, Estado de Minas Gerais.
Uberlandia-MG, 29 de novembro de 2013.

Luiz Pedro Correa do Carmo
Presidente
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ANEXO

DES

ESPECIFICAGAO DOS EMPREGOS PUBLICOS: ESCOLARIDADE, JORNADA DE TRABALHO, TOTAL DE VAGAS E

PADRAO DE VENCIMENTO INICIAL

EMPREGOS PUBLICOS — LIVRE NOMEAGAO

. . Total de Salario
Emprego Escolaridade/Requisitos Jornada de Trabalho VAR Unitério
Curso Superior em Direito com inscricdo regular na
. il— —Secs 200h mensais
ASSESSOR JURIDICO O.rdem dos'Advogados do BraS|I. QABN Sega{o de . 1 R$7.900,00
Minas Gerais — OAB/MG e Especializacdo em areas 40h semanais
do Direito Publico.
) Ensino Superior em Direito com inscri¢do regular
ASSESSOR JURIDICO DO PROCON na Ordem dos Advogados do Brasil— OAB — e 200h mensais 2 RS4 000 00
REGIONAL Especializacdo Lato Sensu em areas do Direito do 40h semanais T
Consumidor.
, 200h mensais
ASSESSOR TECNICO Ensino Superior em Administracdo ou areas afins. _ 1 R$2.650,00
40h semanais
Ensino Superior em Administracdo ou dreas afins e 200h mensais
COORDENADOR ADMINISTRATIVO Especializacdo Lato Sensu em Administracdo ou . 1 R$4.500,00
. : 40h semanais
areas afins.
Ensino Superior em Medicina Veterinaria,
GERENTE DO SERVICO DE Especializacdo em areas de Inspecdo de Produtos 200h mensais 1 RS6.000,00
INSPECAO de Origem Animal, Registro no Conselho Regional 40h semanais Y
de Medicina Veterindria — CRMV.
Ensino Superior em Engenharia Ambiental ou
GERENTE DE SERVICOS Engenharia Sanitaria e Especializacdo Lato Sensu 200h mensais 1 RS6.000.00
AMBIENTAIS em areas da Engenharia Ambiental ou Engenharia 40h semanais R
Sanitaria.
i i ini 5 4 i 200h mensais
DIRETOR EXECUTIVO Ensino Supgr!or eNm AdmlmstNragao,ou area.s afins e . 1 R$12.017,50
Especializacdo em Gestdo ou areas afins. 40h semanais
8

Yncluido pela 42 Alteracdo ao Protocolo de Intengdes, ja convertido em Contrato de Consdrcio.
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EMPREGOS PUBLICOS — PERMANENTES

. . Jornada de Total de Salario
Emprego Escolaridade/Requisitos Trabalho Ve Unitario
Ensino Superior em Engenharia Ambiental, 200h mensais
ANALISTA AMBIENTAL Geografia, Biologia, Engenharia Sanitéria ou _ 1 R$3.000,00
. ~ . 40h semanais
Tecndlogo em Gestdo Ambiental.
Ensino Superior em Administracdo ou areas afins e 200h mensais
ANALISTA ADMINISTRATIVO Especializagdo Lato Sensu em Administragdo ou . 1 R$2.650,00
. ) 40h semanais
areas afins.
Ensino S i Administragdo Geral : 200h mensais
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO | - o0 >HPerior em Administracao berat ol aress _ 3 R$1.850,00
afins. 40h semanais
Ensino Médi leto e Carteira Nacional d 200h mensais
ASSISTENTE OPERACIONAL . _ 1 R$1.700,00
Habilitagdo — CNH — categoria B. 40h semanais
200h mensais
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Ensino Médio completo. . 3 R$1.500,00
40h semanais
Ensino Superior em Engenharia Civil, com o
i i i 150 h mensais
ENGENHEIRO CIVIL Registro np Conselho Regional (?Ie Enggnhama e . 1 R$7.920,00
Agronomia (CREA/MG) e Carteira Nacional de 30 h semanais
Habilitacdo — CNH — categoria B.
Bacharel em Geografia, ter o registro no CONFEA
. / CREA, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH — 200h mensais
GEOGRAFO categoria B e Especializacdo em Gestdo . 1 R$4.000,00
. . 40h semanais
Ambiental, e/ou Georreferenciamento, e/ou
Geomatica ou Climatologia.
FISCAL DE DEFESA DO Ensino Médio completo e Carteira Nacional de 200h mensais 2 R$2.000,00
CONSUMIDOR Habilitacdo — CNH — categoria B. 40h semanais T
Ensino Superior em Medicina Veterinaria, com o
devido registro no Conselho Regional de Medicina
. . inaria — - ializacs 2 150h mensais
MEDICO VETERINARIO Veterindria — CRMV — e Especializacdo em areas 2 R$7.920,00

de inspecdo de produtos de origem animal, com
Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH —
categoria B.

30h semanais
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